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Diário Oficial do

MUNICÍPIO
PODER EXECUTIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE CÔCOS

CÔCOS • BAHIA ACESSE: WWW.COCOS.BA.GOV.BR  Diário Oficial do

MUNICÍPIO

I M P R E N S A   E L E T R Ô N I C A

Lei nº 12.527
A Lei nº 12.527, sancionada pela Presidente da República em 18 de novembro de 2011, tem o
propósito de regulamentar o direito constitucional  de acesso dos cidadãos às informações
públicas e seus dispositivos são aplicáveis aos três Poderes da União, Estados, Distrito Federal
e Municípios.

A  publ icação  da  Lei  de  Acesso  a
Informações  significa  um  importante
passo para a consolidação democrática do
Brasi l  e  torna  possível  uma  maior
participação popular e o controle social das
ações  governamentais,  o  acesso  da
sociedade às informações públicas permite
que ocorra uma melhoria na gestão pública.

Ve ja  ao  lado  onde  so l i c i tar  ma is
informações e tirar todas as dúvidas sobre
esta publicação.

Atendimento ao Cidadão
Presencial Telefone Horário

Rua Presidente
Juscelino, 115, Centro 77 3489-1041

Segunda a sexta-feira,
das 08:00 às 12:00h e
das 14:00 às 17:00h

Diário Oficial Eletrônico: Agilidade e Transparência

Efetivando o  compromisso  de  cumprir  a  Lei  de Acesso à Informação  e  incentivando a
participação popular no controle social, o Diário Oficial Eletrônico, proporciona rapidez no
processo de administração da documentação dos atos públicos de maneira eletrônica, com a
segurança da certificação digital.

Assim, Graças ao Diário Oficial Eletrônico, todos os atos administrativos se tornam públicos e acessíveis para
qualquer cidadão, de forma rápida e transparente, evitando o desconhecimento sobre as condutas do Poder
Público.

Um dos aspectos interessantes é a sua divisão por temas para que a consulta seja facilitada. Assim, o Diário Oficial
é segmentado em partes: emendas constitucionais, leis, decretos, resoluções, instruções normativas, portarias e
outros atos normativos de interesse geral;
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RESUMO

DECRETOS

DECRETO Nº 017/2025, DE 28 DE ABRIL DE 2025..

LICITAÇÕES

DESCISÕES
RESULTADO DA ANÁLISE DE PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTO - PE 90006-2025 - OBJETO:
REGISTRO DE PREÇOS, VISANDO LOCAÇÕES FUTURAS DE MÁQUINAS/VEÍCULOS PESADOS, POR
HORA PRODUTIVA, DESTINADAS AO ATENDIMENTO ÀS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE TRANSPORTE E DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA DO MUNICÍPIO DE COCOS -
BA.

CONTRATOS

EXTRATOS
EXTRATO  DE  CONTRATO  Nº  115-2025  -  ROCHA  PRIME  SERVIÇOS  ESPECIALIZADOS  -
REPUBLICAÇÃO COM CORREÇÃO

APOSTILAMENTOS
1º TERMO APOSTILAMENTO - TAINA TERRA DE MATOS SILVA
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            Estado da Bahia 

        MUNICÍPIO DE COCOS 
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       CNPJ n.º 14.222.012/0001-75                       Telefone: (77) 3489.1041 
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DECRETO N. º 017/2025, DE 28 DE ABRIL DE 2025. 

 

 

DECRETA PONTO FACULTATIVO 

NO ÂMBITO DESTE MUNICÍPIO DE 

COCOS, ESTADO DA BAHIA, O DIA 

02 DE MAIO DE 2025, E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE COCOS, ESTADO DA BAHIA, no uso das 

atribuições que lhe confere o art. 65, VIII, da Lei Orgânica deste Município de Cocos, de 

05 de abril de 1990, 

 

 

DECRETA: 

 

Art. 1º. Fica decretado PONTO FACULTATIVO no dia 02 de maio de 2025, em 

decorrência do feriado de 1º de maio de 2025. 

 

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Gabinete do Prefeito Municipal, em 28 de abril de 2025. 

 

 

 

 

Clewton Domingues de Souza 

Prefeito Municipal 
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DECRETO N. º 017/2025, DE 28 DE ABRIL DE 2025. 

 

 

DECRETA PONTO FACULTATIVO 

NO ÂMBITO DESTE MUNICÍPIO DE 

COCOS, ESTADO DA BAHIA, O DIA 

02 DE MAIO DE 2025, E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE COCOS, ESTADO DA BAHIA, no uso das 

atribuições que lhe confere o art. 65, VIII, da Lei Orgânica deste Município de Cocos, de 

05 de abril de 1990, 

 

 

DECRETA: 

 

Art. 1º. Fica decretado PONTO FACULTATIVO no dia 02 de maio de 2025, em 

decorrência do feriado de 1º de maio de 2025. 

 

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Gabinete do Prefeito Municipal, em 28 de abril de 2025. 

 

 

 

 

Clewton Domingues de Souza 

Prefeito Municipal 
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Assunto: Pregão Eletrônico n.º 90006-2025 

Propostas de Preços Realinhadas 

Análise de Planilhas Composição 

 

 

Objeto: Registro de Preços, visando locações futuras de máquinas/veículos 

pesados, por hora produtiva, destinadas ao atendimento às demandas da Secretaria 

Municipal de Transportes e Secretaria Municipal de Infraestrutura do Município de 

Cocos - BA, nos termos das tabelas abaixo apresentadas, conforme condições apresentadas 

pela empresa licitante que está classificada no décimo novo lugar no certame licitatório - 

Almeida Santos Serviços e Transportes Ltda, inscrita no CNPJ n.º 10.760.836/0001-48. 

 
 

Empresa: Almeida Santos Serviços e Transportes Ltda 

CNPJ: 10.760.836/0001-48 

Classificação: 19ª Classificada 

 

 

 

TODOS ITENS Resultado da Análise da Planilha de Composição de Preços 

1.1. A empresa classificada em 19º lugar no certame licitatório apresentou as Planilhas de 

Composição dos Preços Unitários Propostos em conformidade a sua própria proposta escrita, 

sem nenhuma consonância ou similaridade com a tabela do próprio Sistema Nacional de 

Pesquisa de Custos e Índices da Construção Civil - Sinapi, entretanto, nenhum dos valores 

propostos na etapa de lances estão condizentes com os resultados obtidos, conforme 

apresentado nas planilhas as quais foram todas analisadas: 
 

ITEM 01 
 

Conferência 

da Planilha st
a
tu

s 

 

MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO   

1 - Composição da Remuneração Valor (R$)   

A - Salário Base R$ 15,82 R$ 15,82 C 

B - Adicional periculosidade R$ - R$ - C 

C - Adicional insalubridade R$ - R$ - C 

D - Adicional noturno R$ - R$ - C 

E - Hora noturna adicional R$ - R$ - C 

F - Adicional de Hora Extra R$ - R$ - C 

G - Intervalo intrajornada R$ - R$ - C 

H - Outros (especificar) R$ - R$ - C 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 15,82 R$ 15,82 C 

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS   
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2 - Benefícios Mensais e Diários Valor (R$)   

A - Auxílio Alimentação R$ 2,77 R$ 2,77 C 

B - Vale Transporte R$ 3,13 R$ 3,13 C 

C - Assistência Médica R$ 3,20 R$ 3,20 C 

D - Seguro de Vida R$ 0,14 R$ 0,14 C 

E - Assistência Odontológica R$ 0,90 R$ 0,90 C 

F - Auxílio Creche R$ 4,72 R$ 4,72 C 

G - Treinamento R$ - R$ - C 

TOTAL DOS BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS R$ 14,86 R$ 14,86 C 

MÓDULO 3: INSUMOS DIVERSOS   

3 - Insumos Diversos Valor (R$)   

A - Uniformes e epis R$ 5,00 R$ 5,00 C 

B - Equipamentos/Instrumentos R$ 17,50 R$ 17,50 C 

C - Custo veiculo / equipamento R$ 112,49 R$ 112,49 C 

D - Manutenção veiculo / equipamento R$ 20,72 R$ 20,72 C 

E - Exames Médicos R$ 0,38 R$ 0,38 C 

TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS R$ 156,09 R$ 156,09 C 

MÓDULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS   

Submódulo 4.1 - Encargos previdenciários, FGTS e outras contribuições   

4.1 - Encargos previdenciários e 

FGTS 
% Valor (R$) 

  

A - INSS 20,00% R$ 3,16 R$ 3,16 C 

B - SESI ou SESC 1,50% R$ 0,24 R$ 0,24 C 

C - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 0,16 R$ 0,16 C 

D - INCRA 0,20% R$ 0,03 R$ 0,03 C 

E - Salário Educação 2,50% R$ 0,40 R$ 0,40 C 

F - FGTS 8,00% R$ 1,27 R$ 1,27 C 

G - Seguro Acidente do Trabalho 3,00% R$ 0,47 R$ 0,47 C 

H - SEBRAE 0,60% R$ 0,09 R$ 0,09 C 

TOTAL 36,80% R$ 5,82 R$ 5,82 C 

  

Submódulo 4.2 - 13º Salário   

4.2 - 13º (décimo terceiro) salário % Valor (R$)   

A - 13º (décimo terceiro) salário 9,37% R$ 1,48 R$ 1,48 C 

Subtotal 9,37% R$ 1,48 R$ 1,48 C 

B - Incidência dos encargos 

previstos no Submódulo 4.1 sobre 

13º (décimo terceiro) salário 

3,45% R$ 0,55 R$ 0,55 C 

TOTAL 12,82% R$ 2,03 R$ 3,51 E 

  

Submódulo 4.3 - Afastamento Maternidade   

4.3 - Afastamento Maternidade % Valor (R$)   

A - Afastamento Maternidade 0,46% R$ 0,07 R$ 0,07 C 

B - Incidência do submódulo 4.1 

sobre afastamento maternidade 
0,17% R$ 0,03 R$ 0,03 C 
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Total de Afastamento 
Maternidade 

0,63% R$ 0,10 R$ 0,10 C 

  

Submódulo 4.4 - Provisão para Rescisão   

4.4 - Provisão para Rescisão % Valor (R$)   

A - Aviso prévio indenizado 4,66% R$ 0,74 R$ 0,74 C 

B - Incidência do FGTS sobre 

aviso prévio indenizado 
0,37% R$ 0,06 R$ 0,06 C 

C - Multa sobre FGTS e 

contribuições sociais sobre o aviso 
prévio idenizado 

0,61% R$ 0,10 R$ 0,10 C 

D - Aviso prévio trabalhado 1,00% R$ 0,16 R$ 0,16 C 

E - Incidência dos encargos do 

submódulo  4.1  sobre  o  aviso 
previo trabalhado 

0,37% R$ 0,06 R$ 0,06 C 

F - Multa  do  FGTS  e 

contribuições sociais sobre o aviso 

prévio trabalhado 

4,00% R$ 0,63 R$ 0,63 C 

TOTAL 11,01% R$ 1,74 R$ 1,75 E 

  

Submódulo 4.5 - Custo de Reposição do Profissional Ausente   

4.5 - Composição do Custo de 

Reposição do 
Profissional Ausente 

% Valor (R$) 

  

A - Férias e terço constitucional de 

férias 
12,49% R$ 1,98 R$ 1,98 C 

B - Ausença por doença 2,87% R$ 0,45 R$ 0,45 C 

C - Licença paternidade 0,02% R$ - R$ - C 

D - Ausências legais 0,54% R$ 0,09 R$ 0,09 C 

E - Ausência por acidente de 

trabalho 
0,33% R$ 0,05 R$ 0,05 C 

F - Outros (especificar) 0,00% R$ - R$ - C 

Subtotal 16,25% R$ 2,57 R$ 2,57 C 

G - Incidência dos encargos do 

submódulo 4.1 sobre o custo de 

reposição do profissional ausente 

5,98% R$ 0,95 R$ 0,95 C 

TOTAL 22,23% R$ 3,52 R$ 6,09 E 

  

QUADRO RESUMO - MÓDULO 4 - Encargos socias e trabalhistas   

Módulo 4 - Encargos sociais e 

trabalhistas 
% Valor (R$) 

  

4.1 - 13º salário + adicional de férias 12,82% R$ 2,03 R$ 2,03 C 

4.2 - Encargos previdenciários, 

FGTS e outras contribuições 
36,80% R$ 5,82 R$ 5,82 C 

4.3 - Afastamento maternidade 0,63% R$ 0,10 R$ 0,10 C 

4.4 - Custo de rescisão 11,01% R$ 1,74 R$ 1,74 C 

4.5 - Custo de reposição do 

profissional ausente 
22,23% R$ 3,52 R$ 3,52 C 

4.6 - Outros (especificar) - R$ - R$ - C 
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TOTAL 83,49% R$ 13,21 R$ 13,21 C 

MÓDULO 5: BDI   

5 - Custos Indiretos, Tributos e 

Lucro 
% Valor (R$) 

  

BDI 25,00% R$ 50,00 R$ 50,00 C 

TOTAL R$ 50,00 R$ 50,00 C 

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR HORA   

Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor 

por empregado) 
Valor (R$) 

  

A - Módulo 1 - Composição da Remuneração R$ 15,82 R$ 15,82 C 

B - Módulo 2 - Benefícios Mensais e Diários R$ 14,86 R$ 14,86 C 

C - Módulo 3 - Insumos Diveros (uniformes, materiais, 

equipamentos e outros) 
R$ 156,09 R$ 156,09 C 

D - Módulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 13,21 R$ 13,21 C 

Subtotal (A + B +C+ D) R$ 199,98 R$ 199,98 C 

E - Módulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 50,00 R$ 50,00 C 

VALOR TOTAL POR HORA R$ 249,98 R$ 249,98 C 

 

ITEM 02 
 
Conferência 

da Planilha st
a
tu

 

 

MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO   

1 - Composição da Remuneração Valor (R$)   

A - Salário Base R$ 8,86  R$ 8,86 C 

B - Adicional periculosidade R$ -  R$ - C 

C - Adicional insalubridade R$ -  R$ - C 

D - Adicional noturno R$ -  R$ - C 

E - Hora noturna adicional R$ -  R$ - C 

F - Adicional de Hora Extra R$ -  R$ - C 

G - Intervalo intrajornada R$ -  R$ - C 

H - Outros (especificar) R$ -  R$ - C 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 8,86 R$ 8,86 C 

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS   

2 - Benefícios Mensais e Diários Valor (R$)   

A - Auxílio Alimentação R$ 1,55  R$ 1,55 C 

B - Vale Transporte R$ 1,75  R$ 1,75 C 

C - Assistência Médica R$ 1,79  R$ 1,79 C 

D - Seguro de Vida R$ 0,08  R$ 0,08 C 

E - Assistência Odontológica R$ 0,51  R$ 0,51 C 

F - Auxílio Creche R$ 2,65  R$ 2,65 C 

G - Treinamento R$ -  R$ - C 

TOTAL DOS BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS  R$ 8,32 R$ 8,33 E 

MÓDULO 3: INSUMOS DIVERSOS   

3 - Insumos Diversos Valor (R$)   
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A - Uniformes e epis R$ 2,80  R$ 2,80 C 

B - Equipamentos/Instrumentos R$ 9,80  R$ 9,80 C 

C - Custo veiculo / equipamento R$ 62,99  R$ 62,99 C 

D - Manutenção veiculo / equipamento R$ 11,60  R$ 11,60 C 

E - Exames Médicos R$ 0,21  R$ 0,21 C 

TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS R$ 87,40 R$ 87,40 C 

MÓDULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS   

Submódulo 4.1 - Encargos previdenciários, FGTS e outras contribuições   

4.1 - Encargos previdenciários e 

FGTS 
% Valor (R$) 

  

A - INSS 20,00% R$ 1,77  R$ 1,77 C 

B - SESI ou SESC 1,50% R$ 0,13  R$ 0,13 C 

C - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 0,09  R$ 0,09 C 

D - INCRA 0,20% R$ 0,02 R$ 0,02 C 

E - Salário Educação 2,50% R$ 0,22 R$ 0,22 C 

F - FGTS 8,00% R$ 0,71 R$ 0,71 C 

G - Seguro Acidente do Trabalho 3,00% R$ 0,27 R$ 0,27 C 

H - SEBRAE 0,60% R$ 0,05 R$ 0,05 C 

TOTAL 36,80% R$ 3,26 R$ 3,26 C 

  

Submódulo 4.2 - 13º Salário   

4.2 - 13º (décimo terceiro) salário % Valor (R$)   

A - 13º (décimo terceiro) salário 9,37% R$ 0,83 R$ 0,83 C 

Subtotal 9,37% R$ 0,83 R$ 0,83 C 

B - Incidência dos encargos 

previstos no Submódulo 4.1 sobre 

13º (décimo terceiro) salário 

3,45% R$ 0,31 R$ 0,31 C 

TOTAL 12,82% R$ 1,14 R$ 1,97 E 

  

Submódulo 4.3 - Afastamento Maternidade   

4.3 - Afastamento Maternidade % Valor (R$)   

A - Afastamento Maternidade 0,46% R$ 0,04 R$ 0,04 C 

B - Incidência do submódulo 4.1 

sobre afastamento maternidade 
0,17% R$ 0,02 R$ 0,02 C 

Total de Afastamento 
Maternidade 

0,63% R$ 0,06 R$ 0,06 C 

  

Submódulo 4.4 - Provisão para Rescisão   

4.4 - Provisão para Rescisão % Valor (R$)   

A - Aviso prévio indenizado 4,66% R$ 0,41 R$ 0,41 C 

B - Incidência do FGTS sobre 

aviso prévio indenizado 
0,37% R$ 0,03 R$ 0,03 C 

C - Multa sobre FGTS e 

contribuições sociais sobre o aviso 
prévio idenizado 

0,61% R$ 0,05 R$ 0,05 C 

D - Aviso prévio trabalhado 1,00% R$ 0,09 R$ 0,09 C 
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E - Incidência dos encargos do 

submódulo  4.1  sobre  o  aviso 
previo trabalhado 

0,37% R$ 0,03 R$ 0,03 C 

F - Multa  do  FGTS  e 

contribuições sociais sobre o aviso 

prévio trabalhado 

4,00% R$ 0,35 R$ 0,35 C 

TOTAL 11,01% R$ 0,98 R$ 0,96 E 

  

Submódulo 4.5 - Custo de Reposição do Profissional Ausente   

4.5 - Composição do Custo de 

Reposição do 
Profissional Ausente 

% Valor (R$) 

  

A - Férias e terço constitucional de 

férias 
12,49% R$ 1,11 R$ 1,11 C 

B - Ausença por doença 2,87% R$ 0,25 R$ 0,25 C 

C - Licença paternidade 0,02% R$ - R$ - C 

D - Ausências legais 0,54% R$ 0,05 R$ 0,05 C 

E - Ausência por acidente de 

trabalho 
0,33% R$ 0,03 R$ 0,03 C 

F - Outros (especificar) 0,00% R$ - R$ - C 

Subtotal 16,25% R$ 1,44 R$ 1,44 C 

G - Incidência dos encargos do 

submódulo 4.1 sobre o custo de 
reposição do profissional ausente 

5,98% R$ 0,53 R$ 0,53 C 

TOTAL 22,23% R$ 1,97 R$ 3,41 E 

  

QUADRO RESUMO - MÓDULO 4 - Encargos socias e trabalhistas   

Módulo 4 - Encargos sociais e 

trabalhistas 
% Valor (R$) 

  

4.1 - 13º salário + adicional de férias 12,82% R$ 1,14 R$ 1,14 C 

4.2 - Encargos previdenciários, 

FGTS e outras contribuições 
36,80% R$ 3,26 R$ 3,26 C 

4.3 - Afastamento maternidade 0,63% R$ 0,06 R$ 0,06 C 

4.4 - Custo de rescisão 11,01% R$ 0,98 R$ 0,98 C 

4.5 - Custo de reposição do 

profissional ausente 
22,23% R$ 1,97 R$ 1,97 C 

4.6 - Outros (especificar) - R$ - R$ - C 

TOTAL 83,49% R$ 7,40 R$ 7,41 E 

MÓDULO 5: BDI   

5 - Custos Indiretos, Tributos e 

Lucro 
% Valor (R$) 

  

BDI 25,00% R$ 28,00 R$ 50,00 E 

TOTAL R$ 28,00 R$ 50,00 E 

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR HORA   

Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor 

por empregado) 
Valor (R$) 

  

A - Módulo 1 - Composição da Remuneração R$ 8,86 R$ 8,86 C 

B - Módulo 2 - Benefícios Mensais e Diários R$ 8,32 R$ 8,32 C 
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C - Módulo 3 - Insumos Diveros (uniformes, materiais, 

equipamentos e outros) 
R$ 87,40 R$ 87,40 C 

D - Módulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 7,40 R$ 7,40 C 

Subtotal (A + B +C+ D) R$ 111,98 R$ 111,98 C 

E - Módulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 28,00 R$ 28,00 C 

VALOR TOTAL POR HORA R$ 139,98 R$ 139,98 C 

 

ITEM 03 
 
Conferência 

da Planilha st
a
tu

 

 

MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO   

1 - Composição da Remuneração Valor (R$)   

A - Salário Base R$ 8,86  R$ 8,86 C 

B - Adicional periculosidade R$ -  R$ - C 

C - Adicional insalubridade R$ -  R$ - C 

D - Adicional noturno R$ -  R$ - C 

E - Hora noturna adicional R$ -  R$ - C 

F - Adicional de Hora Extra R$ -  R$ - C 

G - Intervalo intrajornada R$ -  R$ - C 

H - Outros (especificar) R$ -  R$ - C 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 8,86 R$ 8,86 C 

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS   

2 - Benefícios Mensais e Diários Valor (R$)   

A - Auxílio Alimentação R$ 1,55  R$ 1,55 C 

B - Vale Transporte R$ 1,75  R$ 1,75 C 

C - Assistência Médica R$ 1,79  R$ 1,79 C 

D - Seguro de Vida R$ 0,08  R$ 0,08 C 

E - Assistência Odontológica R$ 0,51  R$ 0,51 C 

F - Auxílio Creche R$ 2,65  R$ 2,65 C 

G - Treinamento R$ -  R$ - C 

TOTAL DOS BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS  R$ 8,32 R$ 8,33 E 

MÓDULO 3: INSUMOS DIVERSOS   

3 - Insumos Diversos Valor (R$)   

A - Uniformes e epis R$ 2,80  R$ 2,80 C 

B - Equipamentos/Instrumentos R$ 9,80  R$ 9,80 C 

C - Custo veiculo / equipamento R$ 62,99  R$ 62,99 C 

D - Manutenção veiculo / equipamento R$ 11,60  R$ 11,60 C 

E - Exames Médicos R$ 0,21  R$ 0,21 C 

TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS R$ 87,40 R$ 87,40 C 

MÓDULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS   

Submódulo 4.1 - Encargos previdenciários, FGTS e outras contribuições   

4.1 - Encargos previdenciários e 

FGTS 
% Valor (R$) 

  

A - INSS 20,00% R$ 1,77  R$ 1,77 C 
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B - SESI ou SESC 1,50% R$ 0,13  R$ 0,13 C 

C - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 0,09  R$ 0,09 C 

D - INCRA 0,20% R$ 0,02  R$ 0,02 C 

E - Salário Educação 2,50% R$ 0,22  R$ 0,22 C 

F - FGTS 8,00% R$ 0,71  R$ 0,71 C 

G - Seguro Acidente do Trabalho 3,00% R$ 0,27  R$ 0,27 C 

H - SEBRAE 0,60% R$ 0,05  R$ 0,05 C 

TOTAL 36,80% R$ 3,26 R$ 3,26 C 

  

Submódulo 4.2 - 13º Salário   

4.2 - 13º (décimo terceiro) salário % Valor (R$)   

A - 13º (décimo terceiro) salário 9,37% R$ 0,83  R$ 0,83 C 

Subtotal 9,37% R$ 0,83  R$ 0,83 C 

B - Incidência dos encargos 

previstos no Submódulo 4.1 sobre 

13º (décimo terceiro) salário 

3,45% R$ 0,31 R$ 0,31 C 

TOTAL 12,82% R$ 1,14 R$ 1,97 E 

  

Submódulo 4.3 - Afastamento Maternidade   

4.3 - Afastamento Maternidade % Valor (R$)   

A - Afastamento Maternidade 0,46% R$ 0,04 R$ 0,04 C 

B - Incidência do submódulo 4.1 

sobre afastamento maternidade 
0,17% R$ 0,02 R$ 0,02 C 

Total de Afastamento 

Maternidade 
0,63% R$ 0,06 R$ 0,06 C 

  

Submódulo 4.4 - Provisão para Rescisão   

4.4 - Provisão para Rescisão % Valor (R$)   

A - Aviso prévio indenizado 4,66% R$ 0,41 R$ 0,41 C 

B - Incidência do FGTS sobre 

aviso prévio indenizado 
0,37% R$ 0,03 R$ 0,03 C 

C - Multa sobre FGTS e 

contribuições sociais sobre o aviso 

prévio idenizado 

0,61% R$ 0,05 R$ 0,05 C 

D - Aviso prévio trabalhado 1,00% R$ 0,09 R$ 0,09 C 

E - Incidência dos encargos do 

submódulo  4.1  sobre  o  aviso 
previo trabalhado 

0,37% R$ 0,03 R$ 0,03 C 

F - Multa do FGTS e 

contribuições sociais sobre o aviso 
prévio trabalhado 

4,00% R$ 0,35 R$ 0,35 C 

TOTAL 11,01% R$ 0,98 R$ 0,96 E 

  

Submódulo 4.5 - Custo de Reposição do Profissional Ausente   

4.5 - Composição do Custo de 

Reposição do 
Profissional Ausente 

% Valor (R$) 
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A - Férias e terço constitucional de 

férias 
12,49% R$ 1,11 R$ 1,11 C 

B - Ausença por doença 2,87% R$ 0,25 R$ 0,25 C 

C - Licença paternidade 0,02% R$ - R$ - C 

D - Ausências legais 0,54% R$ 0,05 R$ 0,05 C 

E - Ausência por acidente de 

trabalho 
0,33% R$ 0,03 R$ 0,03 C 

F - Outros (especificar) 0,00% R$ - R$ - C 

Subtotal 16,25% R$ 1,44 R$ 1,44 C 

G - Incidência dos encargos do 

submódulo 4.1 sobre o custo de 

reposição do profissional ausente 

5,98% R$ 0,53 R$ 0,53 C 

TOTAL 22,23% R$ 1,97 R$ 3,41 E 

  

 

 

QUADRO RESUMO - MÓDULO 4 - Encargos socias e trabalhistas   

Módulo 4 - Encargos sociais e 

trabalhistas 
% Valor (R$) 

  

4.1 - 13º salário + adicional de férias 12,82% R$ 1,14 R$ 1,14 C 

4.2 - Encargos previdenciários, 

FGTS e outras contribuições 
36,80% R$ 3,26 R$ 3,26 C 

4.3 - Afastamento maternidade 0,63% R$ 0,06 R$ 0,06 C 

4.4 - Custo de rescisão 11,01% R$ 0,98 R$ 0,98 C 

4.5 - Custo de reposição do 

profissional ausente 
22,23% R$ 1,97 R$ 1,97 C 

4.6 - Outros (especificar) - R$ - R$ - C 

TOTAL 83,49% R$ 7,40 R$ 7,41 E 

MÓDULO 5: BDI   

5 - Custos Indiretos, Tributos e 

Lucro 
% Valor (R$) 

  

BDI 25,00% R$ 28,00 R$ 50,00 E 

TOTAL R$ 28,00 R$ 50,00 E 

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR HORA   

Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor 

por empregado) 
Valor (R$) 

  

A - Módulo 1 - Composição da Remuneração R$ 8,86 R$ 8,86 C 

B - Módulo 2 - Benefícios Mensais e Diários R$ 8,32 R$ 8,32 C 

C - Módulo 3 - Insumos Diveros (uniformes, materiais, 

equipamentos e outros) 
R$ 87,40 R$ 87,40 C 

D - Módulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 7,40 R$ 7,40 C 

Subtotal (A + B +C+ D) R$ 111,98 R$ 111,98 C 

E - Módulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 28,00 R$ 28,00 C 

VALOR TOTAL POR HORA R$ 139,98 R$ 139,98 C 
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ITEM 04 
 
Conferência 

da Planilha st
a
tu

 

 

MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO   

1 - Composição da Remuneração Valor (R$)   

A - Salário Base R$ 12,63 R$ 12,63 C 

B - Adicional periculosidade R$ - R$ - C 

C - Adicional insalubridade R$ - R$ - C 

D - Adicional noturno R$ - R$ - C 

E - Hora noturna adicional R$ - R$ - C 

F - Adicional de Hora Extra R$ - R$ - C 

G - Intervalo intrajornada R$ - R$ - C 

H - Outros (especificar) R$ - R$ - C 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 12,63 R$ 12,63 C 

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS   

2 - Benefícios Mensais e Diários Valor (R$)   

A - Auxílio Alimentação R$ 2,21 R$ 2,21 C 

B - Vale Transporte R$ 2,50 R$ 2,50 C 

C - Assistência Médica R$ 2,55 R$ 2,55 C 

D - Seguro de Vida R$ 0,11 R$ 0,11 C 

E - Assistência Odontológica R$ 0,72 R$ 0,72 C 

F - Auxílio Creche R$ 3,77 R$ 3,77 C 

G - Treinamento R$ - R$ - C 

TOTAL DOS BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS R$ 11,86 R$ 11,86 C 

MÓDULO 3: INSUMOS DIVERSOS   

3 - Insumos Diversos Valor (R$)   

A - Uniformes e epis R$ 3,99 R$ 3,99 C 

B - Equipamentos/Instrumentos R$ 13,96 R$ 13,96 C 

C - Custo veiculo / equipamento R$ 89,77 R$ 89,77 C 

D - Manutenção veiculo / equipamento R$ 16,53 R$ 16,53 C 

E - Exames Médicos R$ 0,30 R$ 0,30 C 

TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS R$ 124,55 R$ 124,55 C 

MÓDULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS   

Submódulo 4.1 - Encargos previdenciários, FGTS e outras contribuições   

4.1 - Encargos previdenciários e 

FGTS 
% Valor (R$) 

  

A - INSS 20,00% R$ 2,53 R$ 2,53 C 

B - SESI ou SESC 1,50% R$ 0,19 R$ 0,19 C 

C - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 0,13 R$ 0,13 C 

D - INCRA 0,20% R$ 0,03 R$ 0,03 C 

E - Salário Educação 2,50% R$ 0,32 R$ 0,32 C 

F - FGTS 8,00% R$ 1,01 R$ 1,01 C 

G - Seguro Acidente do Trabalho 3,00% R$ 0,38 R$ 0,38 C 

H - SEBRAE 0,60% R$ 0,08 R$ 0,08 C 

TOTAL 36,80% R$ 4,65 R$ 4,67 E 
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Submódulo 4.2 - 13º Salário   

4.2 - 13º (décimo terceiro) salário % Valor (R$)   

A - 13º (décimo terceiro) salário 9,37% R$ 1,18 R$ 1,18 C 

Subtotal 9,37% R$ 1,18 R$ 1,18 C 

B - Incidência dos encargos 

previstos no Submódulo 4.1 sobre 

13º (décimo terceiro) salário 

3,45% R$ 0,44 R$ 0,44 C 

TOTAL 12,82% R$ 1,62 R$ 2,80 E 

  

Submódulo 4.3 - Afastamento Maternidade   

4.3 - Afastamento Maternidade % Valor (R$)   

A - Afastamento Maternidade 0,46% R$ 0,06 R$ 0,06 C 

B - Incidência do submódulo 4.1 

sobre afastamento maternidade 
0,17% R$ 0,02 R$ 0,02 C 

Total de Afastamento 
Maternidade 

0,63% R$ 0,08 R$ 0,08 C 

   

Submódulo 4.4 - Provisão para Rescisão   

4.4 - Provisão para Rescisão % Valor (R$)   

A - Aviso prévio indenizado 4,66% R$ 0,59 R$ 0,59 C 

B - Incidência do FGTS sobre 

aviso prévio indenizado 
0,37% R$ 0,05 R$ 0,05 C 

C - Multa sobre FGTS e 

contribuições sociais sobre o aviso 
prévio idenizado 

0,61% R$ 0,08 R$ 0,08 C 

D - Aviso prévio trabalhado 1,00% R$ 0,13 R$ 0,13 C 

E - Incidência dos encargos do 

submódulo  4.1  sobre  o  aviso 
previo trabalhado 

0,37% R$ 0,05 R$ 0,05 C 

F - Multa  do  FGTS  e 

contribuições sociais sobre o aviso 

prévio trabalhado 

4,00% R$ 0,51 R$ 0,51 C 

TOTAL 11,01% R$ 1,39 R$ 1,41 E 

  

Submódulo 4.5 - Custo de Reposição do Profissional Ausente   

4.5 - Composição do Custo de 

Reposição do 
Profissional Ausente 

% Valor (R$) 

  

A - Férias e terço constitucional de 

férias 
12,49% R$ 1,58 R$ 1,58 C 

B - Ausença por doença 2,87% R$ 0,36 R$ 0,36 C 

C - Licença paternidade 0,02% R$ - R$ - C 

D - Ausências legais 0,54% R$ 0,07 R$ 0,07 C 

E - Ausência por acidente de 

trabalho 
0,33% R$ 0,04 R$ 0,04 C 

F - Outros (especificar) 0,00% R$ - R$ - C 

Subtotal 16,25% R$ 2,05 R$ 2,05 C 
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G - Incidência dos encargos do 

submódulo 4.1 sobre o custo de 

reposição do profissional ausente 

5,98% R$ 0,76 R$ 0,76 C 

TOTAL 22,23% R$ 2,81 R$ 4,86 E 

  

QUADRO RESUMO - MÓDULO 4 - Encargos socias e trabalhistas   

Módulo 4 - Encargos sociais e 

trabalhistas 
% Valor (R$) 

  

4.1 - 13º salário + adicional de férias 12,82% R$ 1,62 R$ 1,62 C 

4.2 - Encargos previdenciários, 

FGTS e outras contribuições 
36,80% R$ 4,65 R$ 4,65 C 

4.3 - Afastamento maternidade 0,63% R$ 0,08 R$ 0,08 C 

4.4 - Custo de rescisão 11,01% R$ 1,39 R$ 1,39 C 

4.5 - Custo de reposição do 

profissional ausente 
22,23% R$ 2,81 R$ 2,81 C 

4.6 - Outros (especificar) - R$ - R$ - C 

TOTAL 83,49% R$ 10,54 R$ 10,55 E 

MÓDULO 5: BDI   

5 - Custos Indiretos, Tributos e 

Lucro 
% Valor (R$) 

  

BDI 25,00% R$ 39,90  R$ 39,90 C 

TOTAL R$ 39,90  R$ 39,90 C 

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR HORA   

Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor 

por empregado) 
Valor (R$) 

  

A - Módulo 1 - Composição da Remuneração R$ 12,63  R$ 12,63 C 

B - Módulo 2 - Benefícios Mensais e Diários R$ 11,86  R$ 11,86 C 

C - Módulo 3 - Insumos Diveros (uniformes, materiais, 
equipamentos e outros) 

R$ 124,55 
 

R$ 124,55 C 

D - Módulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 10,54  R$ 10,54 C 

Subtotal (A + B +C+ D) R$ 159,58  R$ 159,58 C 

E - Módulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 39,90  R$ 39,90 C 

VALOR TOTAL POR HORA R$ 199,48  R$ 199,48 C 

 

ITEM 05 
 
Conferência 

da Planilha st
a
tu

 

 

MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO   

1 - Composição da Remuneração Valor (R$)   

A - Salário Base R$ 17,72  R$ 17,72 C 

B - Adicional periculosidade R$ -  R$ - C 

C - Adicional insalubridade R$ -  R$ - C 

D - Adicional noturno R$ -  R$ - C 

E - Hora noturna adicional R$ -  R$ - C 

F - Adicional de Hora Extra R$ -  R$ - C 
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G - Intervalo intrajornada R$ -  R$ - C 

H - Outros (especificar) R$ -  R$ - C 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 17,72  R$ 17,72 C 

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS   

2 - Benefícios Mensais e Diários Valor (R$)   

A - Auxílio Alimentação R$ 3,10  R$ 3,10 C 

B - Vale Transporte R$ 3,50  R$ 3,50 C 

C - Assistência Médica R$ 3,58  R$ 3,58 C 

D - Seguro de Vida R$ 0,15  R$ 0,15 C 

E - Assistência Odontológica R$ 1,01  R$ 1,01 C 

F - Auxílio Creche R$ 5,29  R$ 5,29 C 

G - Treinamento R$ -  R$ - C 

TOTAL DOS BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS  R$ 16,64 R$ 16,63 E 

MÓDULO 3: INSUMOS DIVERSOS   

3 - Insumos Diversos Valor (R$)   

A - Uniformes e epis R$ 5,60  R$ 5,60 C 

B - Equipamentos/Instrumentos R$ 19,60 R$ 19,60 C 

C - Custo veiculo / equipamento R$ 125,99 R$ 125,99 C 

D - Manutenção veiculo / equipamento R$ 23,21 R$ 23,21 C 

E - Exames Médicos R$ 0,42 R$ 0,42 C 

TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS R$ 174,82 R$ 174,82 C 

MÓDULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS   

Submódulo 4.1 - Encargos previdenciários, FGTS e outras contribuições   

4.1 - Encargos previdenciários e 

FGTS 
% Valor (R$) 

  

A - INSS 20,00% R$ 3,54 R$ 3,54 C 

B - SESI ou SESC 1,50% R$ 0,27 R$ 0,27 C 

C - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 0,18 R$ 0,18 C 

D - INCRA 0,20% R$ 0,04 R$ 0,04 C 

E - Salário Educação 2,50% R$ 0,44 R$ 0,44 C 

F - FGTS 8,00% R$ 1,42 R$ 1,42 C 

G - Seguro Acidente do Trabalho 3,00% R$ 0,53 R$ 0,53 C 

H - SEBRAE 0,60% R$ 0,11 R$ 0,11 C 

TOTAL 36,80% R$ 6,52 R$ 6,53 E 

  

Submódulo 4.2 - 13º Salário   

4.2 - 13º (décimo terceiro) salário % Valor (R$)   

A - 13º (décimo terceiro) salário 9,37% R$ 1,66 R$ 1,66 C 

Subtotal 9,37% R$ 1,66 R$ 1,66 C 

B - Incidência dos encargos 

previstos no Submódulo 4.1 sobre 

13º (décimo terceiro) salário 

3,45% R$ 0,61 R$ 0,61 C 

TOTAL 12,82% R$ 2,27 R$ 3,93 E 

  

Submódulo 4.3 - Afastamento Maternidade   

4.3 - Afastamento Maternidade % Valor (R$)   
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A - Afastamento Maternidade 0,46% R$ 0,08 R$ 0,08 C 

B - Incidência do submódulo 4.1 

sobre afastamento maternidade 
0,17% R$ 0,03 R$ 0,03 C 

Total de Afastamento 

Maternidade 
0,63% R$ 0,11 R$ 0,11 C 

  

Submódulo 4.4 - Provisão para Rescisão   

4.4 - Provisão para Rescisão % Valor (R$)   

A - Aviso prévio indenizado 4,66% R$ 0,83 R$ 0,83 C 

B - Incidência do FGTS sobre 

aviso prévio indenizado 
0,37% R$ 0,07 R$ 0,07 C 

C - Multa sobre FGTS e 

contribuições sociais sobre o aviso 

prévio idenizado 

0,61% R$ 0,11 R$ 0,11 C 

D - Aviso prévio trabalhado 1,00% R$ 0,18 R$ 0,18 C 

E - Incidência dos encargos do 

submódulo 4.1 sobre o aviso 

previo trabalhado 

0,37% R$ 0,07 R$ 0,07 C 

F - Multa do FGTS e 

contribuições sociais sobre o aviso 

prévio trabalhado 

4,00% R$ 0,71 R$ 0,71 C 

TOTAL 11,01% R$ 1,95 R$ 1,97 E 

  

Submódulo 4.5 - Custo de Reposição do Profissional Ausente   

4.5 - Composição do Custo de 

Reposição do 
Profissional Ausente 

% Valor (R$) 

  

A - Férias e terço constitucional de 

férias 
12,49% R$ 2,21 R$ 2,21 C 

B - Ausença por doença 2,87% R$ 0,51 R$ 0,51 C 

C - Licença paternidade 0,02% R$ - R$ - C 

D - Ausências legais 0,54% R$ 0,10 R$ 0,10 C 

E - Ausência por acidente de 

trabalho 
0,33% R$ 0,06 R$ 0,06 C 

F - Outros (especificar) 0,00% R$ - R$ - C 

Subtotal 16,25% R$ 2,88 R$ 2,88 C 

G - Incidência dos encargos do 

submódulo 4.1 sobre o custo de 
reposição do profissional ausente 

5,98% R$ 1,06 R$ 1,06 C 

TOTAL 22,23% R$ 3,94 R$ 6,82 E 

  

QUADRO RESUMO - MÓDULO 4 - Encargos socias e trabalhistas   

Módulo 4 - Encargos sociais e 

trabalhistas 
% Valor (R$) 

  

4.1 - 13º salário + adicional de férias 12,82% R$ 2,27 R$ 2,27 C 

4.2 - Encargos previdenciários, 

FGTS e outras contribuições 
36,80% R$ 6,52 R$ 6,52 C 

4.3 - Afastamento maternidade 0,63% R$ 0,11 R$ 0,11 C 

4.4 - Custo de rescisão 11,01% R$ 1,95 R$ 1,95 C 
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4.5 - Custo de reposição do 

profissional ausente 
22,23% R$ 3,94 R$ 3,94 C 

4.6 - Outros (especificar) - R$ - R$ - C 

TOTAL 83,49% R$ 14,80 R$ 14,79 E 

MÓDULO 5: BDI   

5 - Custos Indiretos, Tributos e 

Lucro 
% Valor (R$) 

  

BDI 25,00% R$ 56,00 R$ 56,00 C 

TOTAL R$ 56,00 R$ 56,00 C 

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR HORA   

Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor 

por empregado) 
Valor (R$) 

  

A - Módulo 1 - Composição da Remuneração R$ 17,72 R$ 17,72 C 

B - Módulo 2 - Benefícios Mensais e Diários R$ 16,64 R$ 16,64 C 

C - Módulo 3 - Insumos Diveros (uniformes, materiais, 

equipamentos e outros) 
R$ 174,82 

 
R$ 174,82 C 

D - Módulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 14,80  R$ 14,80 C 

Subtotal (A + B +C+ D) R$ 223,98  R$ 223,98 C 

E - Módulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 56,00  R$ 56,00 C 

VALOR TOTAL POR HORA R$ 199,48  R$ 279,98 E 

 

ITEM 06 
 
Conferência 

da Planilha st
a
tu

 

 

MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO   

1 - Composição da Remuneração Valor (R$)   

A - Salário Base R$ 17,72  R$ 17,72 C 

B - Adicional periculosidade R$ -  R$ - C 

C - Adicional insalubridade R$ -  R$ - C 

D - Adicional noturno R$ -  R$ - C 

E - Hora noturna adicional R$ -  R$ - C 

F - Adicional de Hora Extra R$ -  R$ - C 

G - Intervalo intrajornada R$ -  R$ - C 

H - Outros (especificar) R$ -  R$ - C 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 17,72  R$ 17,72 C 

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS   

2 - Benefícios Mensais e Diários Valor (R$)   

A - Auxílio Alimentação R$ 3,10  R$ 3,10 C 

B - Vale Transporte R$ 3,50  R$ 3,50 C 

C - Assistência Médica R$ 3,58  R$ 3,58 C 

D - Seguro de Vida R$ 0,15  R$ 0,15 C 

E - Assistência Odontológica R$ 1,01  R$ 1,01 C 

F - Auxílio Creche R$ 5,29  R$ 5,29 C 

G - Treinamento R$ -  R$ - C 
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TOTAL DOS BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS  R$ 16,64 R$ 16,63 E 

MÓDULO 3: INSUMOS DIVERSOS   

3 - Insumos Diversos Valor (R$)   

A - Uniformes e epis R$ 5,60  R$ 5,60 C 

B - Equipamentos/Instrumentos R$ 19,60  R$ 19,60 C 

C - Custo veiculo / equipamento R$ 125,99  R$ 125,99 C 

D - Manutenção veiculo / equipamento R$ 23,21  R$ 23,21 C 

E - Exames Médicos R$ 0,42  R$ 0,42 C 

TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS R$ 174,82  R$ 174,82 C 

MÓDULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS   

Submódulo 4.1 - Encargos previdenciários, FGTS e outras contribuições   

4.1 - Encargos previdenciários e 

FGTS 
% Valor (R$) 

  

A - INSS 20,00% R$ 3,54  R$ 3,54 C 

B - SESI ou SESC 1,50% R$ 0,27 R$ 0,27 C 

C - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 0,18 R$ 0,18 C 

D - INCRA 0,20% R$ 0,04 R$ 0,04 C 

E - Salário Educação 2,50% R$ 0,44 R$ 0,44 C 

F - FGTS 8,00% R$ 1,42 R$ 1,42 C 

G - Seguro Acidente do Trabalho 3,00% R$ 0,53 R$ 0,53 C 

H - SEBRAE 0,60% R$ 0,11 R$ 0,11 C 

TOTAL 36,80% R$ 6,52 R$ 6,53 E 

  

Submódulo 4.2 - 13º Salário   

4.2 - 13º (décimo terceiro) salário % Valor (R$)   

A - 13º (décimo terceiro) salário 9,37% R$ 1,66 R$ 1,66 C 

Subtotal 9,37% R$ 1,66 R$ 1,66 C 

B - Incidência dos encargos 

previstos no Submódulo 4.1 sobre 
13º (décimo terceiro) salário 

3,45% R$ 0,61 R$ 0,61 C 

TOTAL 12,82% R$ 2,27 R$ 3,93 E 

  

Submódulo 4.3 - Afastamento Maternidade   

4.3 - Afastamento Maternidade % Valor (R$)   

A - Afastamento Maternidade 0,46% R$ 0,08 R$ 0,08 C 

B - Incidência do submódulo 4.1 

sobre afastamento maternidade 
0,17% R$ 0,03 R$ 0,03 C 

Total de Afastamento 

Maternidade 
0,63% R$ 0,11 R$ 0,11 C 

  

Submódulo 4.4 - Provisão para Rescisão   

4.4 - Provisão para Rescisão % Valor (R$)   

A - Aviso prévio indenizado 4,66% R$ 0,83 R$ 0,83 C 

B - Incidência do FGTS sobre 

aviso prévio indenizado 
0,37% R$ 0,07 R$ 0,07 C 
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C - Multa sobre FGTS e 

contribuições sociais sobre o aviso 

prévio idenizado 

0,61% R$ 0,11 R$ 0,11 C 

D - Aviso prévio trabalhado 1,00% R$ 0,18 R$ 0,18 C 

E - Incidência dos encargos do 

submódulo 4.1 sobre o aviso 

previo trabalhado 

0,37% R$ 0,07 R$ 0,07 C 

F - Multa do FGTS e 

contribuições sociais sobre o aviso 
prévio trabalhado 

4,00% R$ 0,71 R$ 0,71 C 

TOTAL 11,01% R$ 1,95 R$ 1,97 E 

  

Submódulo 4.5 - Custo de Reposição do Profissional Ausente   

4.5 - Composição do Custo de 

Reposição doProfissional Ausente 
% Valor (R$) 

  

A - Férias e terço constitucional de 

férias 
12,49% R$ 2,21 R$ 2,21 C 

B - Ausença por doença 2,87% R$ 0,51 R$ 0,51 C 

C - Licença paternidade 0,02% R$ - R$ - C 

D - Ausências legais 0,54% R$ 0,10 R$ 0,10 C 

E - Ausência por acidente de 

trabalho 
0,33% R$ 0,06 R$ 0,06 C 

F - Outros (especificar) 0,00% R$ - R$ - C 

Subtotal 16,25% R$ 2,88 R$ 2,88 C 

G - Incidência dos encargos do 

submódulo 4.1 sobre o custo de 

reposição do profissional ausente 

5,98% R$ 1,06 R$ 1,06 C 

TOTAL 22,23% R$ 3,94 R$ 6,82 E 

  

QUADRO RESUMO - MÓDULO 4 - Encargos socias e trabalhistas   

Módulo 4 - Encargos sociais e 

trabalhistas 
% Valor (R$) 

  

4.1 - 13º salário + adicional de férias 12,82% R$ 2,27 R$ 2,27 C 

4.2 - Encargos previdenciários, 

FGTS e outras contribuições 
36,80% R$ 6,52 R$ 6,52 C 

4.3 - Afastamento maternidade 0,63% R$ 0,11 R$ 0,11 C 

4.4 - Custo de rescisão 11,01% R$ 1,95 R$ 1,95 C 

4.5 - Custo de reposição do 

profissional ausente 
22,23% R$ 3,94 R$ 3,94 C 

4.6 - Outros (especificar) - R$ - R$ - C 

TOTAL 83,49% R$ 14,80 R$ 14,79 E 

MÓDULO 5: BDI   

5 - Custos Indiretos, Tributos e 

Lucro 
% Valor (R$) 

  

BDI 25,00% R$ 56,00 R$ 56,00 C 

TOTAL R$ 56,00 R$ 56,00 C 

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR HORA   
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Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor 

por empregado) 
Valor (R$) 

  

A - Módulo 1 - Composição da Remuneração R$ 17,72 R$ 17,72 C 

B - Módulo 2 - Benefícios Mensais e Diários R$ 16,64 R$ 16,64 C 

C - Módulo 3 - Insumos Diveros (uniformes, materiais, 

equipamentos e outros) 
R$ 174,82 R$ 174,82 C 

D - Módulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 14,80 R$ 14,80 C 

Subtotal (A + B +C+ D) R$ 223,98 R$ 223,98 C 

E - Módulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 56,00 R$ 56,00 C 

VALOR TOTAL POR HORA R$ 199,48 R$ 279,98 E 

 

ITEM 07 
 
Conferência 

da Planilha st
a
tu

 

 

MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO   

1 - Composição da Remuneração Valor (R$)   

A - Salário Base R$ 15,82  R$ 15,82 C 

B - Adicional periculosidade R$ -  R$ - C 

C - Adicional insalubridade R$ -  R$ - C 

D - Adicional noturno R$ -  R$ - C 

E - Hora noturna adicional R$ -  R$ - C 

F - Adicional de Hora Extra R$ -  R$ - C 

G - Intervalo intrajornada R$ -  R$ - C 

H - Outros (especificar) R$ -  R$ - C 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 15,82  R$ 15,82 C 

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS   

2 - Benefícios Mensais e Diários Valor (R$)   

A - Auxílio Alimentação R$ 2,77  R$ 2,77 C 

B - Vale Transporte R$ 3,13  R$ 3,13 C 

C - Assistência Médica R$ 3,20  R$ 3,20 C 

D - Seguro de Vida R$ 0,14  R$ 0,14 C 

E - Assistência Odontológica R$ 0,90  R$ 0,90 C 

F - Auxílio Creche R$ 4,72  R$ 4,72 C 

G - Treinamento R$ -  R$ - C 

TOTAL DOS BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS  R$ 14,86 R$ 14,86 C 

MÓDULO 3: INSUMOS DIVERSOS   

3 - Insumos Diversos Valor (R$)   

A - Uniformes e epis R$ 5,00  R$ 5,00 C 

B - Equipamentos/Instrumentos R$ 17,50  R$ 17,50 C 

C - Custo veiculo / equipamento R$ 112,49  R$ 112,49 C 

D - Manutenção veiculo / equipamento R$ 20,72  R$ 20,72 C 

E - Exames Médicos R$ 0,38  R$ 0,38 C 

TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS R$ 156,09  R$ 156,09 C 

MÓDULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS   
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Submódulo 4.1 - Encargos previdenciários, FGTS e outras contribuições   

4.1 - Encargos previdenciários e 

FGTS 
% Valor (R$) 

  

A - INSS 20,00% R$ 3,16  R$ 3,16 C 

B - SESI ou SESC 1,50% R$ 0,24  R$ 0,24 C 

C - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 0,16  R$ 0,16 C 

D - INCRA 0,20% R$ 0,03  R$ 0,03 C 

E - Salário Educação 2,50% R$ 0,40  R$ 0,40 C 

F - FGTS 8,00% R$ 1,27  R$ 1,27 C 

G - Seguro Acidente do Trabalho 3,00% R$ 0,47  R$ 0,47 C 

H - SEBRAE 0,60% R$ 0,09  R$ 0,09 C 

TOTAL 36,80% R$ 5,82  R$ 5,82 C 

  

Submódulo 4.2 - 13º Salário   

4.2 - 13º (décimo terceiro) salário % Valor (R$)   

A - 13º (décimo terceiro) salário 9,37% R$ 1,48  R$ 1,48 C 

Subtotal 9,37% R$ 1,48 R$ 1,48 C 

B - Incidência dos encargos 

previstos no Submódulo 4.1 sobre 
13º (décimo terceiro) salário 

3,45% R$ 0,55 R$ 0,55 C 

TOTAL 12,82% R$ 2,03 R$ 3,51 E 

  

Submódulo 4.3 - Afastamento Maternidade   

4.3 - Afastamento Maternidade % Valor (R$)   

A - Afastamento Maternidade 0,46% R$ 0,07 R$ 0,07 C 

B - Incidência do submódulo 4.1 

sobre afastamento maternidade 
0,17% R$ 0,03 R$ 0,03 C 

Total de Afastamento 

Maternidade 
0,63% R$ 0,10 R$ 0,10 C 

  

Submódulo 4.4 - Provisão para Rescisão   

4.4 - Provisão para Rescisão % Valor (R$)   

A - Aviso prévio indenizado 4,66% R$ 0,74 R$ 0,74 C 

B - Incidência do FGTS sobre 

aviso prévio indenizado 
0,37% R$ 0,06 R$ 0,06 C 

C - Multa sobre FGTS e 

contribuições sociais sobre o aviso 

prévio idenizado 

0,61% R$ 0,10 R$ 0,10 C 

D - Aviso prévio trabalhado 1,00% R$ 0,16 R$ 0,16 C 

E - Incidência dos encargos do 

submódulo 4.1 sobre o aviso 

previo trabalhado 

0,37% R$ 0,06 R$ 0,06 C 

F - Multa do FGTS e 

contribuições sociais sobre o aviso 
prévio trabalhado 

4,00% R$ 0,63 R$ 0,63 C 

TOTAL 11,01% R$ 1,74 R$ 1,75 E 

  

Submódulo 4.5 - Custo de Reposição do Profissional Ausente   
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4.5 - Composição do Custo de 

Reposição do 
Profissional Ausente 

% Valor (R$) 

  

A - Férias e terço constitucional de 

férias 
12,49% R$ 1,98 R$ 1,98 C 

B - Ausença por doença 2,87% R$ 0,45 R$ 0,45 C 

C - Licença paternidade 0,02% R$ - R$ - C 

D - Ausências legais 0,54% R$ 0,09 R$ 0,09 C 

E - Ausência por acidente de 

trabalho 
0,33% R$ 0,05 R$ 0,05 C 

F - Outros (especificar) 0,00% R$ - R$ - C 

Subtotal 16,25% R$ 2,57 R$ 2,57 C 

G - Incidência dos encargos do 

submódulo 4.1 sobre o custo de 
reposição do profissional ausente 

5,98% R$ 0,95 R$ 0,95 C 

TOTAL 22,23% R$ 3,52 R$ 6,09 E 

   

QUADRO RESUMO - MÓDULO 4 - Encargos socias e trabalhistas   

Módulo 4 - Encargos sociais e 

trabalhistas 
% Valor (R$) 

  

4.1 - 13º salário + adicional de férias 12,82% R$ 2,03 R$ 2,03 C 

4.2 - Encargos previdenciários, 

FGTS e outras contribuições 
36,80% R$ 5,82 R$ 5,82 C 

4.3 - Afastamento maternidade 0,63% R$ 0,10 R$ 0,10 C 

4.4 - Custo de rescisão 11,01% R$ 1,74 R$ 1,74 C 

4.5 - Custo de reposição do 

profissional ausente 
22,23% R$ 3,52 R$ 3,52 C 

4.6 - Outros (especificar) - - - C 

TOTAL 83,49% R$ 13,21 R$ 13,21 C 

MÓDULO 5: BDI   

5 - Custos Indiretos, Tributos e 

Lucro 
% Valor (R$) 

  

BDI 25,00% R$ 50,00 R$ 50,00 C 

TOTAL R$ 50,00 R$ 50,00 C 

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR HORA   

Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor 

por empregado) 
Valor (R$) 

  

A - Módulo 1 - Composição da Remuneração R$ 15,82 R$ 15,82 C 

B - Módulo 2 - Benefícios Mensais e Diários R$ 14,86 R$ 14,86 C 

C - Módulo 3 - Insumos Diveros (uniformes, materiais, 

equipamentos e outros) 
R$ 156,09 R$ 156,09 C 

D - Módulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 13,21 R$ 13,21 C 

Subtotal (A + B +C+ D) R$ 199,98 R$ 199,98 C 

E - Módulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 50,00 R$ 50,00 C 

VALOR TOTAL POR HORA R$ 249,98 R$ 249,98 C 

 



Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificação de Documentos Eletrônicos LTDA às 15:51 horas do dia 28/04/2025.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/4E84-F64A-24CC-70EA-DAC1 ou utilize o código QR.

24
CÔCOS • BAHIA DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO

SEGUNDA•FEIRA, 28 DE ABRIL DE 2025 • ANO XVII | N º 3446 LICITAÇÕES - DESCISÕES

 

 

Estado da Bahia 

MUNICÍPIO DE COCOS 
 

Rua Presidente Juscelino, 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000                                                                      21 

CNPJ n.º 14.222.012/0001-75                       Telefone: (77) 3489.1041  

 
 

M
U

N
IC
ÍPI
O DE CÔC

O
S

BAHIA

ITEM 08 
 
Conferência 

da Planilha st
a
tu

 

 

MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO   

1 - Composição da Remuneração Valor (R$)   

A - Salário Base R$ 18,99 R$ 18,99 C 

B - Adicional periculosidade R$ - R$ - E 

C - Adicional insalubridade R$ - R$ - E 

D - Adicional noturno R$ - R$ - E 

E - Hora noturna adicional R$ - R$ - E 

F - Adicional de Hora Extra R$ - R$ - E 

G - Intervalo intrajornada R$ - R$ - E 

H - Outros (especificar) R$ - R$ - E 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 18,99 R$ 18,99 C 

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS   

2 - Benefícios Mensais e Diários Valor (R$)   

A - Auxílio Alimentação R$ 3,32  R$ 3,32 C 

B - Vale Transporte R$ 3,75  R$ 3,75 C 

C - Assistência Médica R$ 3,84  R$ 3,84 C 

D - Seguro de Vida R$ 0,16  R$ 0,16 C 

E - Assistência Odontológica R$ 1,08  R$ 1,08 C 

F - Auxílio Creche R$ 5,67  R$ 5,67 C 

G - Treinamento R$ -  R$ - C 

TOTAL DOS BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS  R$ 17,83 R$ 17,82 E 

MÓDULO 3: INSUMOS DIVERSOS   

3 - Insumos Diversos Valor (R$)   

A - Uniformes e epis R$ 6,00  R$ 6,00 C 

B - Equipamentos/Instrumentos R$ 21,00  R$ 21,00 C 

C - Custo veiculo / equipamento R$ 135,00  R$ 135,00 C 

D - Manutenção veiculo / equipamento R$ 24,87  R$ 24,87 C 

E - Exames Médicos R$ 0,45  R$ 0,45 C 

TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS R$ 187,31 R$ 187,32 E 

MÓDULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS   

Submódulo 4.1 - Encargos previdenciários, FGTS e outras contribuições   

4.1 - Encargos previdenciários e 

FGTS 
% Valor (R$) 

  

A - INSS 20,00% R$ 3,80  R$ 3,80 C 

B - SESI ou SESC 1,50% R$ 0,28  R$ 0,28 C 

C - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 0,19  R$ 0,19 C 

D - INCRA 0,20% R$ 0,04  R$ 0,04 C 

E - Salário Educação 2,50% R$ 0,47  R$ 0,47 C 

F - FGTS 8,00% R$ 1,52  R$ 1,52 C 

G - Seguro Acidente do Trabalho 3,00% R$ 0,57  R$ 0,57 C 

H - SEBRAE 0,60% R$ 0,11  R$ 0,11 C 

TOTAL 36,80% R$ 6,99  R$ 6,98 E 
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Submódulo 4.2 - 13º Salário   

4.2 - 13º (décimo terceiro) salário % Valor (R$)   

A - 13º (décimo terceiro) salário 9,37% R$ 1,78  R$ 1,78 C 

Subtotal 9,37% R$ 1,78  R$ 1,78 C 

B - Incidência dos encargos 

previstos no Submódulo 4.1 sobre 

13º (décimo terceiro) salário 

3,45% R$ 0,66 

 

R$ 0,66 C 

TOTAL 12,82% R$ 2,43  R$ 4,22 E 

  

Submódulo 4.3 - Afastamento Maternidade   

4.3 - Afastamento Maternidade % Valor (R$)   

A - Afastamento Maternidade 0,46% R$ 0,09  R$ 0,09 C 

B - Incidência do submódulo 4.1 

sobre afastamento maternidade 
0,17% R$ 0,03 

 
R$ 0,03 C 

Total de Afastamento 

Maternidade 
0,63% R$ 0,12 R$ 0,12 C 

  

Submódulo 4.4 - Provisão para Rescisão   

4.4 - Provisão para Rescisão % Valor (R$)   

A - Aviso prévio indenizado 4,66% R$ 0,88 R$ 0,88 C 

B - Incidência do FGTS sobre 

aviso prévio indenizado 
0,37% R$ 0,07 R$ 0,07 C 

C - Multa sobre FGTS e 

contribuições sociais sobre o aviso 
prévio idenizado 

0,61% R$ 0,12 R$ 0,12 C 

D - Aviso prévio trabalhado 1,00% R$ 0,19 R$ 0,19 C 

E - Incidência dos encargos do 

submódulo  4.1  sobre  o  aviso 
previo trabalhado 

0,37% R$ 0,07 R$ 0,07 C 

F - Multa  do  FGTS  e 

contribuições sociais sobre o aviso 

prévio trabalhado 

4,00% R$ 0,76 R$ 0,76 C 

TOTAL 11,01% R$ 2,09 R$ 2,09 C 

  

Submódulo 4.5 - Custo de Reposição do Profissional Ausente   

4.5 - Composição do Custo de 

Reposição do 
Profissional Ausente 

% Valor (R$) 

  

A - Férias e terço constitucional de 

férias 
12,49% R$ 2,37 R$ 2,37 C 

B - Ausença por doença 2,87% R$ 0,54 R$ 0,54 C 

C - Licença paternidade 0,02% R$ - R$ - C 

D - Ausências legais 0,54% R$ 0,10 R$ 0,10 C 

E - Ausência por acidente de 

trabalho 
0,33% R$ 0,06 R$ 0,06 C 

F - Outros (especificar) 0,00% R$ - R$ - C 

Subtotal 16,25% R$ 3,09 R$ 3,09 C 
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G - Incidência dos encargos do 

submódulo 4.1 sobre o custo de 

reposição do profissional ausente 

5,98% R$ 1,14 R$ 1,14 C 

TOTAL 22,23% R$ 4,22 R$ 7,30 E 

  

QUADRO RESUMO - MÓDULO 4 - Encargos socias e trabalhistas   

Módulo 4 - Encargos sociais e 

trabalhistas 
% Valor (R$) 

  

4.1 - 13º salário + adicional de férias 12,82% R$ 2,43 R$ 2,43 C 

4.2 - Encargos previdenciários, 

FGTS e outras contribuições 
36,80% R$ 6,99 R$ 6,99 C 

4.3 - Afastamento maternidade 0,63% R$ 0,12 R$ 0,12 C 

4.4 - Custo de rescisão 11,01% R$ 2,09 R$ 2,09 C 

4.5 - Custo de reposição do 

profissional ausente 
22,23% R$ 4,22 R$ 4,22 C 

4.6 - Outros (especificar) - - - C 

TOTAL 83,49% R$ 15,85 R$ 15,85 C 

MÓDULO 5: BDI   

5 - Custos Indiretos, Tributos e 

Lucro 
% Valor (R$) 

  

BDI 25,00% R$ 60,00  R$ 60,00 C 

TOTAL R$ 60,00  R$ 60,00 C 

Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor 

por empregado) 
Valor (R$) 

  

A - Módulo 1 - Composição da Remuneração R$ 18,99  R$ 18,99 C 

B - Módulo 2 - Benefícios Mensais e Diários R$ 17,83  R$ 17,83 C 

C - Módulo 3 - Insumos Diveros (uniformes, materiais, 
equipamentos e outros) 

R$ 187,31 
 

R$ 187,31 C 

D - Módulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 15,85  R$ 15,85 C 

Subtotal (A + B +C+ D) R$ 239,99  R$ 239,99 C 

E - Módulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 60,00  R$ 60,00 C 

VALOR TOTAL POR HORA R$ 299,99  R$ 299,99 C 

 

ITEM 09 
 
Conferência 

da Planilha st
a
tu

 

 

MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO   

1 - Composição da Remuneração Valor (R$)   

A - Salário Base R$ 11,08  R$ 11,08 C 

B - Adicional periculosidade R$ -  R$ - C 

C - Adicional insalubridade R$ -  R$ - C 

D - Adicional noturno R$ -  R$ - C 

E - Hora noturna adicional R$ -  R$ - C 

F - Adicional de Hora Extra R$ -  R$ - C 

G - Intervalo intrajornada R$ -  R$ - C 
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H - Outros (especificar) R$ -  R$ - C 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 11,08  R$ 11,08 C 

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS   

2 - Benefícios Mensais e Diários Valor (R$)   

A - Auxílio Alimentação R$ 1,94  R$ 1,94 C 

B - Vale Transporte R$ 2,19  R$ 2,19 C 

C - Assistência Médica R$ 2,24  R$ 2,24 C 

D - Seguro de Vida R$ 0,09  R$ 0,09 C 

E - Assistência Odontológica R$ 0,63  R$ 0,63 C 

F - Auxílio Creche R$ 3,31  R$ 3,31 C 

G - Treinamento R$ -  R$ - C 

TOTAL DOS BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS  R$ 10,40 R$ 10,40 C 

MÓDULO 3: INSUMOS DIVERSOS   

3 - Insumos Diversos Valor (R$)   

A - Uniformes e epis R$ 3,50  R$ 3,50 C 

B - Equipamentos/Instrumentos R$ 12,25 R$ 12,25 C 

C - Custo veiculo / equipamento R$ 78,74 R$ 78,74 C 

D - Manutenção veiculo / equipamento R$ 14,50 R$ 14,50 C 

E - Exames Médicos R$ 0,26 R$ 0,26 C 

TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS R$ 109,26 R$ 109,25 E 

MÓDULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS   

Submódulo 4.1 - Encargos previdenciários, FGTS e outras contribuições   

4.1 - Encargos previdenciários e 

FGTS 
% Valor (R$) 

  

A - INSS 20,00% R$ 2,22 R$ 2,22 C 

B - SESI ou SESC 1,50% R$ 0,17 R$ 0,17 C 

C - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 0,11 R$ 0,11 C 

D - INCRA 0,20% R$ 0,02 R$ 0,02 C 

E - Salário Educação 2,50% R$ 0,28 R$ 0,28 C 

F - FGTS 8,00% R$ 0,89 R$ 0,89 C 

G - Seguro Acidente do Trabalho 3,00% R$ 0,33 R$ 0,33 C 

H - SEBRAE 0,60% R$ 0,07 R$ 0,07 C 

TOTAL 36,80% R$ 4,08 R$ 4,09 E 

  

Submódulo 4.2 - 13º Salário   

4.2 - 13º (décimo terceiro) salário % Valor (R$)   

A - 13º (décimo terceiro) salário 9,37% R$ 1,04 R$ 1,04 C 

Subtotal 9,37% R$ 1,04 R$ 1,04 C 

B - Incidência dos encargos 

previstos no Submódulo 4.1 sobre 

13º (décimo terceiro) salário 

3,45% R$ 0,38 R$ 0,38 C 

TOTAL 12,82% R$ 1,42 R$ 2,46 E 

  

Submódulo 4.3 - Afastamento Maternidade   

4.3 - Afastamento Maternidade % Valor (R$)   

A - Afastamento Maternidade 0,46% R$ 0,05 R$ 0,05 C 
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B - Incidência do submódulo 4.1 

sobre afastamento maternidade 
0,17% R$ 0,02 R$ 0,02 C 

Total de Afastamento 

Maternidade 
0,63% R$ 0,07 R$ 0,07 C 

  

Submódulo 4.4 - Provisão para Rescisão   

4.4 - Provisão para Rescisão % Valor (R$)   

A - Aviso prévio indenizado 4,66% R$ 0,52 R$ 0,52 C 

B - Incidência do FGTS sobre 

aviso prévio indenizado 
0,37% R$ 0,04 R$ 0,04 C 

C - Multa sobre FGTS e 

contribuições sociais sobre o aviso 

prévio idenizado 

0,61% R$ 0,07 R$ 0,07 C 

D - Aviso prévio trabalhado 1,00% R$ 0,11 R$ 0,11 C 

E - Incidência dos encargos do 

submódulo 4.1 sobre o aviso 

previo trabalhado 

0,37% R$ 0,04 R$ 0,04 C 

F - Multa do FGTS e 

contribuições sociais sobre o aviso 

prévio trabalhado 

4,00% R$ 0,44 R$ 0,44 C 

TOTAL 11,01% R$ 1,22 R$ 1,22 C 

  

Submódulo 4.5 - Custo de Reposição do Profissional Ausente   

4.5 - Composição do Custo de 

Reposição do 
Profissional Ausente 

% Valor (R$) 

  

A - Férias e terço constitucional de 

férias 
12,49% R$ 1,38 R$ 1,38 C 

B - Ausença por doença 2,87% R$ 0,32 R$ 0,32 C 

C - Licença paternidade 0,02% R$ - R$ - C 

D - Ausências legais 0,54% R$ 0,06 R$ 0,06 C 

E - Ausência por acidente de 

trabalho 
0,33% R$ 0,04 R$ 0,04 C 

F - Outros (especificar) 0,00% R$ - R$ - C 

Subtotal 16,25% R$ 1,80 R$ 1,80 C 

G - Incidência dos encargos do 

submódulo 4.1 sobre o custo de 
reposição do profissional ausente 

5,98% R$ 0,66 R$ 0,66 C 

TOTAL 22,23% R$ 2,46 R$ 4,26 E 

  

QUADRO RESUMO - MÓDULO 4 - Encargos socias e trabalhistas   

Módulo 4 - Encargos sociais e 

trabalhistas 
% Valor (R$) 

  

4.1 - 13º salário + adicional de férias 12,82% R$ 1,42 R$ 1,42 C 

4.2 - Encargos previdenciários, 

FGTS e outras contribuições 
36,80% R$ 4,08 R$ 4,08 C 

4.3 - Afastamento maternidade 0,63% R$ 0,07 R$ 0,07 C 

4.4 - Custo de rescisão 11,01% R$ 1,22 R$ 1,22 C 
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4.5 - Custo de reposição do 

profissional ausente 
22,23% R$ 2,46 R$ 2,46 C 

4.6 - Outros (especificar) - - - C 

TOTAL 83,49% R$ 9,25 R$ 9,25 E 

MÓDULO 5: BDI   

5 - Custos Indiretos, Tributos e 

Lucro 
% Valor (R$) 

  

BDI 25,00% R$ 35,00 R$ 35,00 C 

TOTAL R$ 35,00 R$ 35,00 C 

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR HORA   

Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor 

por empregado) 
Valor (R$) 

  

A - Módulo 1 - Composição da Remuneração R$ 11,08 R$ 11,08 C 

B - Módulo 2 - Benefícios Mensais e Diários R$ 10,40 R$ 10,40 C 

C - Módulo 3 - Insumos Diveros (uniformes, materiais, 

equipamentos e outros) 
R$ 109,26 

 
R$ 109,26 C 

D - Módulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 9,25  R$ 9,25 C 

Subtotal (A + B +C+ D) R$ 139,98  R$ 139,98 C 

E - Módulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 35,00  R$ 35,00 C 

VALOR TOTAL POR HORA R$ 174,98 R$ 174,98 C 

 

ITEM 10 
 
Conferência 

da Planilha st
a
tu

 

 

MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO   

1 - Composição da Remuneração Valor (R$)   

A - Salário Base R$ 11,33  R$ 11,33 C 

B - Adicional periculosidade R$ -  R$ - C 

C - Adicional insalubridade R$ -  R$ - C 

D - Adicional noturno R$ -  R$ - C 

E - Hora noturna adicional R$ -  R$ - C 

F - Adicional de Hora Extra R$ -  R$ - C 

G - Intervalo intrajornada R$ -  R$ - C 

H - Outros (especificar) R$ -  R$ - C 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 11,33  R$ 11,33 C 

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS   

2 - Benefícios Mensais e Diários Valor (R$)   

A - Auxílio Alimentação R$ 1,98  R$ 1,98 C 

B - Vale Transporte R$ 2,24  R$ 2,24 C 

C - Assistência Médica R$ 2,29  R$ 2,29 C 

D - Seguro de Vida R$ 0,10  R$ 0,10 C 

E - Assistência Odontológica R$ 0,65  R$ 0,65 C 

F - Auxílio Creche R$ 3,38  R$ 3,38 C 

G - Treinamento R$ -  R$ - C 
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TOTAL DOS BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS  R$ 10,64 R$ 10,64 C 

3 - Insumos Diversos Valor (R$)   

A - Uniformes e epis R$ 3,58  R$ 3,58 C 

B - Equipamentos/Instrumentos R$ 12,53  R$ 12,53 C 

C - Custo veiculo / equipamento R$ 80,54  R$ 80,54 C 

D - Manutenção veiculo / equipamento R$ 14,84  R$ 14,84 C 

E - Exames Médicos R$ 0,27  R$ 0,27 C 

TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS R$ 111,75  R$ 111,76 E 

MÓDULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS   

Submódulo 4.1 - Encargos previdenciários, FGTS e outras contribuições   

4.1 - Encargos previdenciários e 

FGTS 
% Valor (R$) 

  

A - INSS 20,00% R$ 2,27  R$ 2,27 C 

B - SESI ou SESC 1,50% R$ 0,17  R$ 0,17 C 

C - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 0,11 R$ 0,11 C 

D - INCRA 0,20% R$ 0,02 R$ 0,02 C 

E - Salário Educação 2,50% R$ 0,28 R$ 0,28 C 

F - FGTS 8,00% R$ 0,91 R$ 0,91 C 

G - Seguro Acidente do Trabalho 3,00% R$ 0,34 R$ 0,34 C 

H - SEBRAE 0,60% R$ 0,07 R$ 0,07 C 

TOTAL 36,80% R$ 4,17 R$ 4,17 C 

  

Submódulo 4.2 - 13º Salário   

4.2 - 13º (décimo terceiro) salário % Valor (R$)   

A - 13º (décimo terceiro) salário 9,37% R$ 1,06 R$ 1,06 C 

Subtotal 9,37% R$ 1,06 R$ 1,06 C 

B - Incidência dos encargos 

previstos no Submódulo 4.1 sobre 

13º (décimo terceiro) salário 

3,45% R$ 0,39 R$ 0,39 C 

TOTAL 12,82% R$ 1,45 R$ 2,51 E 

  

Submódulo 4.3 - Afastamento Maternidade   

4.3 - Afastamento Maternidade % Valor (R$)   

A - Afastamento Maternidade 0,46% R$ 0,05 R$ 0,05 C 

B - Incidência do submódulo 4.1 

sobre afastamento maternidade 
0,17% R$ 0,02 R$ 0,02 C 

Total de Afastamento 

Maternidade 
0,63% R$ 0,07 R$ 0,07 C 

  

Submódulo 4.4 - Provisão para Rescisão   

4.4 - Provisão para Rescisão % Valor (R$)   

A - Aviso prévio indenizado 4,66% R$ 0,53 R$ 0,53 C 

B - Incidência do FGTS sobre 

aviso prévio indenizado 
0,37% R$ 0,04 R$ 0,04 C 

C - Multa sobre FGTS e 

contribuições sociais sobre o aviso 

prévio idenizado 

0,61% R$ 0,07 R$ 0,07 C 



Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificação de Documentos Eletrônicos LTDA às 15:51 horas do dia 28/04/2025.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/4E84-F64A-24CC-70EA-DAC1 ou utilize o código QR.

31
CÔCOS • BAHIA DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO

SEGUNDA•FEIRA, 28 DE ABRIL DE 2025 • ANO XVII | N º 3446 LICITAÇÕES - DESCISÕES

 

 

Estado da Bahia 

MUNICÍPIO DE COCOS 
 

Rua Presidente Juscelino, 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000                                                                      28 

CNPJ n.º 14.222.012/0001-75                       Telefone: (77) 3489.1041  

 
 

M
U

N
IC
ÍPI
O DE CÔC

O
S

BAHIA

D - Aviso prévio trabalhado 1,00% R$ 0,11 R$ 0,11 C 

E - Incidência dos encargos do 

submódulo  4.1  sobre  o  aviso 
previo trabalhado 

0,37% R$ 0,04 R$ 0,04 C 

F - Multa do FGTS e 

contribuições sociais sobre o aviso 
prévio trabalhado 

4,00% R$ 0,45 R$ 0,45 C 

TOTAL 11,01% R$ 1,25 R$ 1,24 E 

  

Submódulo 4.5 - Custo de Reposição do Profissional Ausente   

4.5 - Composição do Custo de 

Reposição do 
Profissional Ausente 

% Valor (R$) 

  

A - Férias e terço constitucional de 

férias 
12,49% R$ 1,42 R$ 1,42 C 

B - Ausença por doença 2,87% R$ 0,33 R$ 0,33 C 

C - Licença paternidade 0,02% R$ - R$ - C 

D - Ausências legais 0,54% R$ 0,06 R$ 0,06 C 

E - Ausência por acidente de 

trabalho 
0,33% R$ 0,04 R$ 0,04 C 

F - Outros (especificar) 0,00% R$ - R$ - C 

Subtotal 16,25% R$ 1,84 R$ 1,84 C 

G - Incidência dos encargos do 

submódulo 4.1 sobre o custo de 

reposição do profissional ausente 

5,98% R$ 0,68 R$ 0,68 C 

TOTAL 22,23% R$ 2,52 R$ 4,37 E 

  

QUADRO RESUMO - MÓDULO 4 - Encargos socias e trabalhistas   

Módulo 4 - Encargos sociais e 

trabalhistas 
% Valor (R$) 

  

4.1 - 13º salário + adicional de férias 12,82% R$ 1,45 R$ 1,45 C 

4.2 - Encargos previdenciários, 

FGTS e outras contribuições 
36,80% R$ 4,17 R$ 4,17 C 

4.3 - Afastamento maternidade 0,63% R$ 0,07 R$ 0,07 C 

4.4 - Custo de rescisão 11,01% R$ 1,25 R$ 1,25 C 

4.5 - Custo de reposição do 

profissional ausente 
22,23% R$ 2,52 R$ 2,52 C 

4.6 - Outros (especificar) - - - C 

TOTAL 83,49% R$ 9,46 R$ 9,46 C 

MÓDULO 5: BDI   

5 - Custos Indiretos, Tributos e 

Lucro 
% Valor (R$) 

  

BDI 25,00% R$ 35,80 R$ 35,80 C 

TOTAL R$ 35,80 R$ 35,80 C 

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR HORA   

Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor 

por empregado) 
Valor (R$) 

  

A - Módulo 1 - Composição da Remuneração R$ 11,33 R$ 11,33 C 
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B - Módulo 2 - Benefícios Mensais e Diários R$ 10,64 R$ 10,64 C 

C - Módulo 3 - Insumos Diveros (uniformes, materiais, 

equipamentos e outros) 
R$ 111,75 R$ 111,75 C 

D - Módulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 9,46 R$ 9,46 C 

Subtotal (A + B +C+ D) R$ 143,18 R$ 143,18 C 

E - Módulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 35,80 R$ 35,80 C 

VALOR TOTAL POR HORA R$ 178,98 R$ 178,98 C 

 

ITEM 11 
 
Conferência 

da Planilha st
a
tu

 

 

MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO   

1 - Composição da Remuneração Valor (R$)   

A - Salário Base   R$ 12,66 R$ 12,66 C 

B - Adicional periculosidade R$ - R$ - C 

C - Adicional insalubridade R$ - R$ - C 

D - Adicional noturno R$ - R$ - C 

E - Hora noturna adicional R$ - R$ - C 

F - Adicional de Hora Extra R$ - R$ - C 

G - Intervalo intrajornada R$ - R$ - C 

H - Outros (especificar) R$ - R$ - C 

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS R$ 12,66 E 

2 - Benefícios Mensais e Diários Valor (R$)   

A - Auxílio Alimentação   R$ 2,21 R$ 2,21 C 

B - Vale Transporte   R$ 2,50 R$ 2,50 C 

C - Assistência Médica   R$ 2,56 R$ 2,56 C 

D - Seguro de Vida   R$ 0,11 R$ 0,11 C 

E - Assistência Odontológica   R$ 0,72 R$ 0,72 C 

F - Auxílio Creche   R$ 3,78 R$ 3,78 C 

G - Treinamento R$ - R$ - C 

TOTAL DOS BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS  R$ 11,89  R$ 11,88 E 

MÓDULO 3: INSUMOS DIVERSOS   

3 - Insumos Diversos Valor (R$)   

A - Uniformes e epis R$ 4,00   R$ 4,00 C 

B - Equipamentos/Instrumentos R$ 14,00   R$ 14,00 C 

C - Custo veiculo / equipamento R$ 89,99   R$ 89,99 C 

D - Manutenção veiculo / equipamento R$ 16,58   R$ 16,58 C 

E - Exames Médicos R$ 0,30   R$ 0,30 C 

TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS R$ 124,87   R$ 124,87 C 

MÓDULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS   

Submódulo 4.1 - Encargos previdenciários, FGTS e outras contribuições   

4.1 - Encargos previdenciários e 

FGTS 
% Valor (R$) 

  

A - INSS 20,00% R$ 2,53   R$ 2,53 C 
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B - SESI ou SESC 1,50% R$ 0,19   R$ 0,19 C 

C - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 0,13   R$ 0,13 C 

D - INCRA 0,20% R$ 0,03   R$ 0,03 C 

E - Salário Educação 2,50% R$ 0,32   R$ 0,32 C 

F - FGTS 8,00% R$ 1,01   R$ 1,01 C 

G - Seguro Acidente do Trabalho 3,00% R$ 0,38   R$ 0,38 C 

H - SEBRAE 0,60% R$ 0,08   R$ 0,08 C 

TOTAL 36,80% R$ 4,66   R$ 4,67 E 

  

Submódulo 4.2 - 13º Salário   

4.2 - 13º (décimo terceiro) salário % Valor (R$)   

A - 13º (décimo terceiro) salário 9,37% R$ 1,19   R$ 1,19 C 

Subtotal 9,37% R$ 1,19   R$ 1,19 C 

B - Incidência dos encargos 

previstos no Submódulo 4.1 sobre 

13º (décimo terceiro) salário 

3,45% R$ 0,44 R$ 0,44 C 

TOTAL 12,82% R$ 1,62 R$ 2,82 E 

  

Submódulo 4.3 - Afastamento Maternidade   

4.3 - Afastamento Maternidade % Valor (R$)   

A - Afastamento Maternidade 0,46% R$ 0,06 R$ 0,06 C 

B - Incidência do submódulo 4.1 

sobre afastamento maternidade 
0,17% R$ 0,02 R$ 0,02 C 

Total de Afastamento 

Maternidade 
0,63% R$ 0,08 R$ 0,08 C 

  

Submódulo 4.4 - Provisão para Rescisão   

4.4 - Provisão para Rescisão % Valor (R$)   

A - Aviso prévio indenizado 4,66% R$ 0,59 R$ 0,59 C 

B - Incidência do FGTS sobre 

aviso prévio indenizado 
0,37% R$ 0,05 R$ 0,05 C 

C - Multa sobre FGTS e 

contribuições sociais sobre o aviso 

prévio idenizado 

0,61% R$ 0,08 R$ 0,08 C 

D - Aviso prévio trabalhado 1,00% R$ 0,13 R$ 0,13 C 

E - Incidência dos encargos do 

submódulo  4.1  sobre  o  aviso 
previo trabalhado 

0,37% R$ 0,05 R$ 0,05 C 

F - Multa do FGTS e 

contribuições sociais sobre o aviso 
prévio trabalhado 

4,00% R$ 0,51 R$ 0,51 C 

TOTAL 11,01% R$ 1,39 R$ 1,41 E 

  

Submódulo 4.5 - Custo de Reposição do Profissional Ausente   

4.5 - Composição do Custo de 

Reposição do 
Profissional Ausente 

% Valor (R$) 
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A - Férias e terço constitucional de 

férias 
12,49% R$ 1,58 R$ 1,58 C 

B - Ausença por doença 2,87% R$ 0,36 R$ 0,36 C 

C - Licença paternidade 0,02% R$ - R$ - C 

D - Ausências legais 0,54% R$ 0,07 R$ 0,07 C 

E - Ausência por acidente de 

trabalho 
0,33% R$ 0,04 R$ 0,04 C 

F - Outros (especificar) 0,00% R$ - R$ - C 

Subtotal 16,25% R$ 2,06 R$ 2,06 C 

G - Incidência dos encargos do 

submódulo 4.1 sobre o custo de 

reposição do profissional ausente 

5,98% R$ 0,76 R$ 0,76 C 

TOTAL 22,23% R$ 2,81 R$ 4,87 E 

  

QUADRO RESUMO - MÓDULO 4 - Encargos socias e trabalhistas   

Módulo 4 - Encargos sociais e 

trabalhistas 
% Valor (R$) 

  

4.1 - 13º salário + adicional de férias 12,82% R$ 1,62 R$ 1,62 C 

4.2 - Encargos previdenciários, 

FGTS e outras contribuições 
36,80% R$ 4,66 R$ 4,66 C 

4.3 - Afastamento maternidade 0,63% R$ 0,08 R$ 0,08 C 

4.4 - Custo de rescisão 11,01% R$ 1,39 R$ 1,39 C 

4.5 - Custo de reposição do 

profissional ausente 
22,23% R$ 2,81 R$ 2,81 C 

4.6 - Outros (especificar) - - - C 

TOTAL 83,49% R$ 10,57 R$ 10,56 E 

MÓDULO 5: BDI   

5 - Custos Indiretos, Tributos e 

Lucro 
% Valor (R$) 

  

BDI 25,00% R$ 40,00 R$ 40,00 C 

TOTAL R$ 40,00 R$ 40,00 C 

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR HORA   

Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor 

por empregado) 
Valor (R$) 

  

A - Módulo 1 - Composição da Remuneração R$ 12,66 R$ 12,66 C 

B - Módulo 2 - Benefícios Mensais e Diários R$ 11,89 R$ 11,89 C 

C - Módulo 3 - Insumos Diveros (uniformes, materiais, 

equipamentos e outros) 
R$ 124,87 R$ 124,87 C 

D - Módulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 10,57 R$ 10,57 C 

Subtotal (A + B +C+ D) R$ 159,98 R$ 159,98 C 

E - Módulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 40,00 R$ 40,00 C 

VALOR TOTAL POR HORA R$ 199,98 R$ 199,98 C 

 

ITEM 12 
 
Conferência 

da Planilha st
a
tu
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MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO   

1 - Composição da Remuneração Valor (R$)   

A - Salário Base R$ 9,49 R$ 9,49 C 

B - Adicional periculosidade R$ - R$ - E 

C - Adicional insalubridade R$ - R$ - E 

D - Adicional noturno R$ - R$ - E 

E - Hora noturna adicional R$ - R$ - E 

F - Adicional de Hora Extra R$ - R$ - E 

G - Intervalo intrajornada R$ - R$ - E 

H - Outros (especificar) R$ - R$ - E 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 9,49 R$ 9,49 C 

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS   

2 - Benefícios Mensais e Diários Valor (R$)   

A - Auxílio Alimentação R$ 1,66  R$ 1,66 C 

B - Vale Transporte R$ 1,88  R$ 1,88 C 

C - Assistência Médica R$ 1,92  R$ 1,92 C 

D - Seguro de Vida R$ 0,08  R$ 0,08 C 

E - Assistência Odontológica R$ 0,54  R$ 0,54 C 

F - Auxílio Creche R$ 2,83  R$ 2,83 C 

G - Treinamento R$ -  R$ - C 

TOTAL DOS BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS  R$ 8,92 R$ 8,91 E 

MÓDULO 3: INSUMOS DIVERSOS   

3 - Insumos Diversos Valor (R$)   

A - Uniformes e epis R$ 3,00  R$ 3,00 C 

B - Equipamentos/Instrumentos R$ 10,50  R$ 10,50 C 

C - Custo veiculo / equipamento R$ 67,50  R$ 67,50 C 

D - Manutenção veiculo / equipamento R$ 12,43  R$ 12,43 C 

E - Exames Médicos R$ 0,23  R$ 0,23 C 

TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS R$ 93,65  R$ 93,66 E 

MÓDULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS   

Submódulo 4.1 - Encargos previdenciários, FGTS e outras contribuições   

4.1 - Encargos previdenciários e 

FGTS 
% Valor (R$) 

  

A - INSS 20,00% R$ 1,90  R$ 1,90 C 

B - SESI ou SESC 1,50% R$ 0,14  R$ 0,14 C 

C - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 0,09  R$ 0,09 C 

D - INCRA 0,20% R$ 0,02  R$ 0,02 C 

E - Salário Educação 2,50% R$ 0,24  R$ 0,24 C 

F - FGTS 8,00% R$ 0,76  R$ 0,76 C 

G - Seguro Acidente do Trabalho 3,00% R$ 0,28  R$ 0,28 C 

H - SEBRAE 0,60% R$ 0,06  R$ 0,06 C 

TOTAL 36,80% R$ 3,49  R$ 3,49 C 

  

Submódulo 4.2 - 13º Salário   

4.2 - 13º (décimo terceiro) salário % Valor (R$)   

A - 13º (décimo terceiro) salário 9,37% R$ 0,89  R$ 0,89 C 
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Subtotal 9,37% R$ 0,89  R$ 0,89 C 

B - Incidência dos encargos 

previstos no 

Submódulo 4.1 sobre 13º (décimo 

terceiro) salário 

 
3,45% 

 
R$ 

 
0,33 

 
 

R$ 0,33 

 
C 

TOTAL 12,82% R$ 1,22  R$ 2,11 E 

  

Submódulo 4.3 - Afastamento Maternidade   

4.3 - Afastamento Maternidade % Valor (R$)   

A - Afastamento Maternidade 0,46% R$ 0,04  R$ 0,04 C 

B - Incidência do submódulo 4.1 

sobre afastamento maternidade 
0,17% R$ 0,02 

 
R$ 0,02 C 

Total de Afastamento 

Maternidade 
0,63% R$ 0,06 R$ 0,06 C 

  

Submódulo 4.4 - Provisão para Rescisão   

4.4 - Provisão para Rescisão % Valor (R$)   

A - Aviso prévio indenizado 4,66% R$ 0,44 R$ 0,44 C 

B - Incidência do FGTS sobre 

aviso prévio indenizado 
0,37% R$ 0,04 R$ 0,04 C 

C - Multa sobre FGTS e 

contribuições sociais sobre o aviso 
prévio idenizado 

0,61% R$ 0,06 R$ 0,06 C 

D - Aviso prévio trabalhado 1,00% R$ 0,09 R$ 0,09 C 

E - Incidência dos encargos do 

submódulo  4.1  sobre  o  aviso 
previo trabalhado 

0,37% R$ 0,04 R$ 0,04 C 

F - Multa  do  FGTS  e 

contribuições sociais sobre o aviso 

prévio trabalhado 

4,00% R$ 0,38 R$ 0,38 C 

TOTAL 11,01% R$ 1,05 R$ 1,05 C 

  

Submódulo 4.5 - Custo de Reposição do Profissional Ausente   

4.5 - Composição do Custo de 

Reposição do 
Profissional Ausente 

% Valor (R$) 

  

A - Férias e terço constitucional de 

férias 
12,49% R$ 1,19 R$ 1,19 C 

B - Ausença por doença 2,87% R$ 0,27 R$ 0,27 C 

C - Licença paternidade 0,02% R$ - R$ - C 

D - Ausências legais 0,54% R$ 0,05 R$ 0,05 C 

E - Ausência por acidente de 

trabalho 
0,33% R$ 0,03 R$ 0,03 C 

F - Outros (especificar) 0,00% R$ - R$ - C 

Subtotal 16,25% R$ 1,54 R$ 1,54 C 

G - Incidência dos encargos do 

submódulo 4.1 sobre o custo de 

reposição do profissional ausente 

5,98% R$ 0,57 R$ 0,57 C 

TOTAL 22,23% R$ 2,11 R$ 3,65 E 
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QUADRO RESUMO - MÓDULO 4 - Encargos socias e trabalhistas   

Módulo 4 - Encargos sociais e 

trabalhistas 
% Valor (R$) 

  

4.1 - 13º salário + adicional de férias 12,82% R$ 1,22 R$ 1,22 C 

4.2 - Encargos previdenciários, 

FGTS e outras contribuições 
36,80% R$ 3,49 R$ 3,49 C 

4.3 - Afastamento maternidade 0,63% R$ 0,06 R$ 0,06 C 

4.4 - Custo de rescisão 11,01% R$ 1,05 R$ 1,05 C 

4.5 - Custo de reposição do 

profissional ausente 
22,23% R$ 2,11 R$ 2,11 C 

4.6 - Outros (especificar) - - - C 

TOTAL 83,49% R$ 7,93 R$ 7,93 C 

5 - Custos Indiretos, Tributos e 

Lucro 
% Valor (R$) 

  

BDI 25,00% R$ 30,00  R$ 30,00 C 

TOTAL R$ 30,00  R$ 30,00 C 

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR HORA   

Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor 

por empregado) 
Valor (R$) 

  

A - Módulo 1 - Composição da Remuneração R$ 9,49  R$ 9,49 C 

B - Módulo 2 - Benefícios Mensais e Diários R$ 8,92  R$ 8,92 C 

C - Módulo 3 - Insumos Diveros (uniformes, materiais, 
equipamentos e outros) 

R$ 93,65 
 

R$ 93,65 C 

D - Módulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 7,93  R$ 7,93 C 

Subtotal (A + B +C+ D) R$ 119,99  R$ 119,99 C 

E - Módulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 30,00  R$ 30,00 C 

VALOR TOTAL POR HORA R$ 149,99  R$ 149,99 C 

 

ITEM 13 
 
Conferência 

da Planilha st
a
tu

 

 

MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO   

1 - Composição da Remuneração Valor (R$)   

A - Salário Base R$ 9,49  R$ 9,49 C 

B - Adicional periculosidade R$ -  R$ - E 

C - Adicional insalubridade R$ -  R$ - E 

D - Adicional noturno R$ -  R$ - E 

E - Hora noturna adicional R$ -  R$ - E 

F - Adicional de Hora Extra R$ -  R$ - E 

G - Intervalo intrajornada R$ -  R$ - E 

H - Outros (especificar) R$ -  R$ - E 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 9,49  R$ 9,49 C 

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS   

2 - Benefícios Mensais e Diários Valor (R$)   
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A - Auxílio Alimentação  R$ 1,66 R$ 1,66 C 

B - Vale Transporte  R$ 1,88 R$ 1,88 C 

C - Assistência Médica  R$ 1,92 R$ 1,92 C 

D - Seguro de Vida  R$ 0,08 R$ 0,08 C 

E - Assistência Odontológica  R$ 0,54 R$ 0,54 C 

F - Auxílio Creche  R$ 2,83 R$ 2,83 C 

G - Treinamento  R$ - R$ - C 

TOTAL DOS BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS  R$ 8,92 R$ 8,91 E 

MÓDULO 3: INSUMOS DIVERSOS   

3 - Insumos Diversos Valor (R$)   

A - Uniformes e epis  R$ 3,00 R$ 3,00 C 
 

B - Equipamentos/Instrumentos  R$ 10,50 R$ 10,50 C 

C - Custo veiculo / equipamento  R$ 67,50 R$ 67,50 C 

D - Manutenção veiculo / equipamento  R$ 12,43 R$ 12,43 C 

E - Exames Médicos  R$ 0,23 R$ 0,23 C 

TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS R$ 93,65  R$ 93,66 E 

4.1 - Encargos previdenciários e 

FGTS 
% Valor (R$) 

  

A - INSS 20,00% R$ 1,90  R$ 1,90 C 

B - SESI ou SESC 1,50% R$ 0,14  R$ 0,14 C 

C - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 0,09  R$ 0,09 C 

D - INCRA 0,20% R$ 0,02  R$ 0,02 C 

E - Salário Educação 2,50% R$ 0,24  R$ 0,24 C 

F - FGTS 8,00% R$ 0,76  R$ 0,76 C 

G - Seguro Acidente do Trabalho 3,00% R$ 0,28  R$ 0,28 C 

H - SEBRAE 0,60% R$ 0,06  R$ 0,06 C 

TOTAL 36,80% R$ 3,49  R$ 3,49 C 

  

Submódulo 4.2 - 13º Salário   

4.2 - 13º (décimo terceiro) salário % Valor (R$)   

A - 13º (décimo terceiro) salário 9,37% R$ 0,89  R$ 0,89 C 

Subtotal 9,37% R$ 0,89  R$ 0,89 C 

B - Incidência dos encargos 

previstos no Submódulo 4.1 sobre 
13º (décimo terceiro) salário 

3,45% R$ 0,33 

 

R$ 0,33 C 

TOTAL 12,82% R$ 1,22  R$ 2,11 E 

  

Submódulo 4.3 - Afastamento Maternidade   

4.3 - Afastamento Maternidade % Valor (R$)   

A - Afastamento Maternidade 0,46% R$ 0,04  R$ 0,04 C 

B - Incidência do submódulo 4.1 

sobre afastamento maternidade 
0,17% R$ 0,02 

 
R$ 0,02 C 

Total de Afastamento 

Maternidade 
0,63% R$ 0,06 

 
R$ 0,06 C 

  

Submódulo 4.4 - Provisão para Rescisão   
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4.4 - Provisão para Rescisão % Valor (R$)   

A - Aviso prévio indenizado 4,66% R$ 0,44  R$ 0,44 C 

B - Incidência do FGTS sobre 

aviso prévio indenizado 
0,37% R$ 0,04 

 
R$ 0,04 C 

C - Multa sobre FGTS e 
contribuições sociais sobre o aviso 

prévio idenizado 

0,61% R$ 0,06 

 

R$ 0,06 C 

D - Aviso prévio trabalhado 1,00% R$ 0,09  R$ 0,09 C 

E - Incidência dos encargos do 

submódulo 4.1 sobre o aviso 

previo trabalhado 

0,37% R$ 0,04 

 

R$ 0,04 C 

F - Multa  do  FGTS  e 

contribuições sociais sobre o aviso 

prévio trabalhado 

4,00% R$ 0,38 R$ 0,38 C 

TOTAL 11,01% R$ 1,05 R$ 1,05 C 

  

Submódulo 4.5 - Custo de Reposição do Profissional Ausente   

4.5 - Composição do Custo de 

Reposição do 
Profissional Ausente 

% Valor (R$) 

  

A - Férias e terço constitucional de 

férias 
12,49% R$ 1,19 R$ 1,19 C 

B - Ausença por doença 2,87% R$ 0,27 R$ 0,27 C 

C - Licença paternidade 0,02% R$ - R$ - C 

D - Ausências legais 0,54% R$ 0,05 R$ 0,05 C 

E - Ausência por acidente de 

trabalho 
0,33% R$ 0,03 R$ 0,03 C 

F - Outros (especificar) 0,00% R$ - R$ - C 

Subtotal 16,25% R$ 1,54 R$ 1,54 C 

G - Incidência dos encargos do 

submódulo 4.1 sobre o custo de 

reposição do profissional ausente 

5,98% R$ 0,57 R$ 0,57 C 

TOTAL 22,23% R$ 2,11 R$ 3,65 E 

  

QUADRO RESUMO - MÓDULO 4 - Encargos socias e trabalhistas   

Módulo 4 - Encargos sociais e 

trabalhistas 
% Valor (R$) 

  

4.1 - 13º salário + adicional de férias 12,82% R$ 1,22 R$ 1,22 C 

4.2 - Encargos previdenciários, 

FGTS e outras contribuições 
36,80% R$ 3,49 R$ 3,49 C 

4.3 - Afastamento maternidade 0,63% R$ 0,06 R$ 0,06 C 

4.4 - Custo de rescisão 11,01% R$ 1,05 R$ 1,05 C 

4.5 - Custo de reposição do 

profissional ausente 
22,23% R$ 2,11 R$ 2,11 C 

4.6 - Outros (especificar) - - - C 

TOTAL 83,49% R$ 7,93 R$ 7,93 C 

MÓDULO 5: BDI   

5 - Custos Indiretos, Tributos e 

Lucro 
% Valor (R$) 
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BDI 25,00% R$ 30,00 R$ 30,00 C 

TOTAL R$ 30,00 R$ 30,00 C 

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR HORA   

Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor 

por empregado) 
Valor (R$) 

  

A - Módulo 1 - Composição da Remuneração R$ 9,49 R$ 9,49 C 

B - Módulo 2 - Benefícios Mensais e Diários R$ 8,92 R$ 8,92 C 

C - Módulo 3 - Insumos Diveros (uniformes, materiais, 

equipamentos e outros) 
R$ 93,65 R$ 93,65 C 

D - Módulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 7,93 R$ 7,93 C 

Subtotal (A + B +C+ D) R$ 119,99   R$ 119,99 C 

E - Módulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 30,00   R$ 30,00 C 

VALOR TOTAL POR HORA R$ 149,99   R$ 149,99 C 

 

RESUMO DAS ANÁLISES 
 

   Conferência Planilha 

 
ITEM 

 
VALORES DAS 

PLANILHAS 

CONFERIDAS 

 
VALORES DOS 

LANCES 

FINAIS 

 

 
Diferença 

Valores 

Abaixo ou 

Acima dos 
Lances S

ta
tu

s 

    Finais 

1 R$ 249,98 R$ 250,00 - 0,02 abaixo E 

2 R$ 139,98 R$ 140,00 - 0,02 abaixo E 

3 R$ 139,98 R$ 240,00 - 100,02 abaixo E 

4 R$ 199,48 R$ 199,50 - 0,02 abaixo E 

5 R$ 279,98 R$ 280,00 - 0,02 abaixo E 

6 R$ 279,98 R$ 235,00 44,98 acima E 

7 R$ 249,98 R$ 250,00 - 0,02 abaixo E 

8 R$ 299,99 R$ 300,00 - 0,01 abaixo E 

9 R$ 174,98 R$ 175,00 - 0,02 abaixo E 

10 R$ 178,98 R$ 180,00 - 1,02 abaixo E 

11 R$ 199,98 R$ 200,00 - 0,02 abaixo E 

12 R$ 149,99 R$ 150,00 - 0,01 abaixo E 

13 R$ 149,99 R$ 150,00 - 0,01 abaixo E 

 
1.2. A empresa licitante confeccionou as Planilhas de Composição de Preços sem qualquer 

análise criteriosa, o que é dever das empresas licitantes, considerando que todos os 

resultados finais de cada item resultaram em valores distintos de sua proposta final 
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consignada no Sistema Comprasnet, sem qualquer razão lógica para esta feita com a 

Proposta de Preços apresentada perante o Município de Cocos, tratando-se de erros 

grosseiros. 

1.3. A empresa classificada em 19º lugar apresentou as planilhas de todos os 13 (treze) 

Itens basicamente com os custos da mão-de-obra, sendo suscinto nas apresentações essenciais 

das composições pertinentes as máquinas ou caminhões apenas resumidamente sob os títulos: 

Equipamentos/Instrumentos; Custo veículo / equipamento; e Manutenção veículo / 

equipamento, sem qualquer composição destes custos, sendo um ato inaceitável, considerando 

que basicamente as locações objeto do certame é sobre máquinas e equipamentos, e não sobre 

locação de mão-de-obra, porque os custos dos equipamentos e seus insumos são 

imprescindíveis para a verificação da exequibilidade das propostas de preços. 

1.4. As correções não podem serem realizadas nas Planilhas de Composição do Preço 

Unitários, considerando que todos são erros substanciais crassos, ora demonstrados, e alguns 

itens estarão sujeitos à majoração dos preços, além de haver vários arrendamentos obrigatórios 

matematicamente que não foram respeitados, e em havendo necessidade de majoração de 

preços o que não é permitido pelo instrumento convocatório a proposta deve ser 

desclassificada. 
 

 

Resultado 

da 

Proposta 

Considerando que diversos resultados das Planilhas de Composição de 

Preços apresentam erros nos somatórios estão divergentes dos lances 

finais, não sendo possível realizar as correções, por haver majoração de 

preços de diversos itens dentro da composição, assim a proposta de 

preços está em total desconformidade com a Clausula 8.11 e contrária 

ao Acordão n.º 8.060/2020 do Tribunal de Contas da União - TCU. 

Status 

 

Não 

Aceita 

 

 

Resultado Final 

Proposta Desclassificada Proposta com completa Irregularidade 

1.5. Finalmente, considerando que diante das Planilhas de Composição de Preços apresentadas pela 

empresa licitante, e estando com divergências nos 13 (itens) itens licitados, além da não apresentação 

das composições de preços das máquinas e caminhões, por tratarem-se do objeto principal do certame 

licitatório. Houve a apresentação de uma proposta de preços no valor global de R$ 7.309.826,48 (sete 

milhões, trezentos e nove mil, oitocentos e vinte e seis reais e quarenta e oito centavos), tendo sido 

apresentado um resultado de 23,94% de redução abaixo do valor estimado da Administração, o que 

não condiz com as composições apresentadas, sendo considerado desclassificada. 

 

 

Cocos – BA, 28 de abril de 2025. 

 

 

 

ANIZIO VEIGA FILHO 

PREGOEIRO 

PORTARIA 014/2024 
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consignada no Sistema Comprasnet, sem qualquer razão lógica para esta feita com a 

Proposta de Preços apresentada perante o Município de Cocos, tratando-se de erros 

grosseiros. 

1.3. A empresa classificada em 19º lugar apresentou as planilhas de todos os 13 (treze) 

Itens basicamente com os custos da mão-de-obra, sendo suscinto nas apresentações essenciais 

das composições pertinentes as máquinas ou caminhões apenas resumidamente sob os títulos: 

Equipamentos/Instrumentos; Custo veículo / equipamento; e Manutenção veículo / 

equipamento, sem qualquer composição destes custos, sendo um ato inaceitável, considerando 

que basicamente as locações objeto do certame é sobre máquinas e equipamentos, e não sobre 

locação de mão-de-obra, porque os custos dos equipamentos e seus insumos são 

imprescindíveis para a verificação da exequibilidade das propostas de preços. 

1.4. As correções não podem serem realizadas nas Planilhas de Composição do Preço 

Unitários, considerando que todos são erros substanciais crassos, ora demonstrados, e alguns 

itens estarão sujeitos à majoração dos preços, além de haver vários arrendamentos obrigatórios 

matematicamente que não foram respeitados, e em havendo necessidade de majoração de 

preços o que não é permitido pelo instrumento convocatório a proposta deve ser 

desclassificada. 
 

 

Resultado 

da 

Proposta 

Considerando que diversos resultados das Planilhas de Composição de 

Preços apresentam erros nos somatórios estão divergentes dos lances 

finais, não sendo possível realizar as correções, por haver majoração de 

preços de diversos itens dentro da composição, assim a proposta de 

preços está em total desconformidade com a Clausula 8.11 e contrária 

ao Acordão n.º 8.060/2020 do Tribunal de Contas da União - TCU. 

Status 

 

Não 

Aceita 

 

 

Resultado Final 

Proposta Desclassificada Proposta com completa Irregularidade 

1.5. Finalmente, considerando que diante das Planilhas de Composição de Preços apresentadas pela 

empresa licitante, e estando com divergências nos 13 (itens) itens licitados, além da não apresentação 

das composições de preços das máquinas e caminhões, por tratarem-se do objeto principal do certame 

licitatório. Houve a apresentação de uma proposta de preços no valor global de R$ 7.309.826,48 (sete 

milhões, trezentos e nove mil, oitocentos e vinte e seis reais e quarenta e oito centavos), tendo sido 

apresentado um resultado de 23,94% de redução abaixo do valor estimado da Administração, o que 

não condiz com as composições apresentadas, sendo considerado desclassificada. 

 

 

Cocos – BA, 28 de abril de 2025. 

 

 

 

ANIZIO VEIGA FILHO 

PREGOEIRO 

PORTARIA 014/2024 
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EXTRATO DE CONTRATO Nº 115-2025 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 099-2025 – PREGÃO ELETRÔNICO Nº 001/2025 – ATA DE REGISTRO DE 

PREÇOS Nº 001/2025 - FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal nº 14.133/21 - CONTRATANTE: Município de Cocos-

BA - CNPJ: 14.222.012/0001-75 - CONTRATADA: Rocha Prime Serviços Especializados Ltda - CNPJ: 29.342.691/0001-

93 - OBJETO: Contratação de serviços continuados de apoio administrativo e operacional de mão de obra para o município 

de Cocos/Ba, conforme exarado no processo administrativo original da Prefeitura Municipal de Serra do Ramalho, de nº 

006/2025, e quantidades e exigências estabelecidas neste instrumento. - VALOR GLOBAL: R$ 542.472,00 (quinhentos e 

quarenta e dois mil, quatrocentos e setenta e dois reais) - VIGÊNCIA: 22 de abril de 2025 a 21 de julho de 2025 - 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 02.04.000 – FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - 12.361.042.2017 - Gestão do Ensino 

Fundamental - 3.3.9.0.39.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica - 1500 – Fonte - 02.02.000 – SECRETARIA MUNICIPAL 

DE ADMINISTRAÇÃO - 04.122.009.2006 – Gestão da Secretaria de Administração - 3.3.9.0.39.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – 

Pessoa Jurídica - 1500 – Fonte - 02.15.000 – FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - 08.122.040.2047 - Gestão 

Administrativa do FMAS - 3.3.9.0.39.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica - 1500 – Fonte - 08.122.027.2070 – 

Aprimoramento da Gestão do Bolsa Família – IGDBF - 3.3.9.0.39.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica - 1500, 1660 – 

Fontes - 08.122.027.2073 – Aprimoramento e Fortalecimento da Gestão do SUAS – IGDSUAS - 3.3.9.0.39.00.00 – Outros Serviços de 

Terceiros – Pessoa Jurídica - 1660, 1500, 1661 – Fontes - 08.245.026.2235 – Bloco da Proteção Social Básica - 3.3.9.0.39.00.00 – Outros 

Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica - 1660. 1661 – Fontes - 08.245.027.2316 – Bloco da Proteção Social Especial - 3.3.9.0.39.00.00 – 

Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica - 1661 – Fonte - 02.12.000 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER - 

27.812.096.2026 – Gestão das Ações de Esporte e Lazer - 3.3.9.0.39.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica - 1500 – Fonte -  

02.03.000 – SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS - 04.123.020.2011 – Gestão da Tesouraria - 3.3.9.0.39.00.00 – Outros Serviços 

de Terceiros – Pessoa Jurídica - 1500 – Fonte– LOCAL E DATA: Cocos-Ba, 22 de abril de 2025 – Clewton Domingues de Souza – 

Prefeito Municipal. 
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EXTRATO DE CONTRATO Nº 115-2025 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 099-2025 – PREGÃO ELETRÔNICO Nº 001/2025 – ATA DE REGISTRO DE 

PREÇOS Nº 001/2025 - FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal nº 14.133/21 - CONTRATANTE: Município de Cocos-

BA - CNPJ: 14.222.012/0001-75 - CONTRATADA: Rocha Prime Serviços Especializados Ltda - CNPJ: 29.342.691/0001-

93 - OBJETO: Contratação de serviços continuados de apoio administrativo e operacional de mão de obra para o município 

de Cocos/Ba, conforme exarado no processo administrativo original da Prefeitura Municipal de Serra do Ramalho, de nº 

006/2025, e quantidades e exigências estabelecidas neste instrumento. - VALOR GLOBAL: R$ 542.472,00 (quinhentos e 

quarenta e dois mil, quatrocentos e setenta e dois reais) - VIGÊNCIA: 22 de abril de 2025 a 21 de julho de 2025 - 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 02.04.000 – FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - 12.361.042.2017 - Gestão do Ensino 

Fundamental - 3.3.9.0.39.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica - 1500 – Fonte - 02.02.000 – SECRETARIA MUNICIPAL 

DE ADMINISTRAÇÃO - 04.122.009.2006 – Gestão da Secretaria de Administração - 3.3.9.0.39.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – 

Pessoa Jurídica - 1500 – Fonte - 02.15.000 – FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - 08.122.040.2047 - Gestão 

Administrativa do FMAS - 3.3.9.0.39.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica - 1500 – Fonte - 08.122.027.2070 – 

Aprimoramento da Gestão do Bolsa Família – IGDBF - 3.3.9.0.39.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica - 1500, 1660 – 

Fontes - 08.122.027.2073 – Aprimoramento e Fortalecimento da Gestão do SUAS – IGDSUAS - 3.3.9.0.39.00.00 – Outros Serviços de 

Terceiros – Pessoa Jurídica - 1660, 1500, 1661 – Fontes - 08.245.026.2235 – Bloco da Proteção Social Básica - 3.3.9.0.39.00.00 – Outros 

Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica - 1660. 1661 – Fontes - 08.245.027.2316 – Bloco da Proteção Social Especial - 3.3.9.0.39.00.00 – 

Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica - 1661 – Fonte - 02.12.000 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER - 

27.812.096.2026 – Gestão das Ações de Esporte e Lazer - 3.3.9.0.39.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica - 1500 – Fonte -  

02.03.000 – SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS - 04.123.020.2011 – Gestão da Tesouraria - 3.3.9.0.39.00.00 – Outros Serviços 

de Terceiros – Pessoa Jurídica - 1500 – Fonte– LOCAL E DATA: Cocos-Ba, 22 de abril de 2025 – Clewton Domingues de Souza – 

Prefeito Municipal. 
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                 1º TERMO DE APOSTILAMENTO 
 

 
Apostilamento para a inclusão 

de Dotação orçamentária ao contrato 
nº 062-2025. 

 
 
 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE COCOS-BA, pessoa jurídica de direito público interno, 

com sede na Rua Presidente Juscelino, nº 115, Centro, Cocos, Estado da Bahia, CEP 
47.680-000, registrado no CNPJ sob o n.º 14.222.012/0001-75, neste ato representado pelo 
Prefeito Municipal Sr. Clewton Domingues de Souza. 

 
CONTRATADA: TAINÃ TERRA DE MATOS SANTOS, inscrita no CPF sob n.º 020.***.365-
48, residente e domiciliada na Rua Presidente Vargas, S/nº, Cocos- Bahia CEP: 47680-000, 
 
INSTRUMENTO VINCULANTE: PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 059-2025, 

CREDENCIAMENTO Nº 001-2025 INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 022-2025. 
 
OBJETO: O contrato tem como Prestação de  serviços profissionais de saúde na areia 
de ENFERMAGEM para pacientes do Município de Cocos -Bahia. 
 
FUNDAMENTO: Art. 74 da Lei nº. 14.133/2021 

 
OBJETIVO: Inclusão de Dotação orçamentária, conforme o orçamento fiscal vigente, 

passando a dotação a vigorar, conforme descrito abaixo. 
 
02.05.000 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

10.301.032.2027 – Gestão das Ações da Atenção Primária 

3.3.9.0.36.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física 

1605, 1600 - Fontes 

 
Cocos-BA, 01 de abril de 2025. 

 
 
 

Clewton Domingues de Souza 
Prefeito Municipal 
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